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] خدمت رسانی شایسته و باکیفیت به مردم [
] ارتقای بهره وری وچابکی با استفاده ازدانش وفناوری [

] صــیــانــت ازمــحــیـــط زیــســـت و دارایــی هــا [ 

تفکرایمن محوراصلی بیست وهشتمین 
HSE همایش علمی - تخصصی

سال گذشته بویژه سال ۱۴۰۱ هیچ حادثه جدی 
بوجود  عملیاتی  نیروهای  برای  فوتی  به  منجر 
متعددی  گذشت«  »بخیر  حوادث  اما  نیامده 

رخ داده که زنگ خطری برای شرکت است.
حمید سروش مهر افزود: هر ساله در شرکت 
تــوزیــع نــیــروی بــرق خــراســان رضـــوی حــوادث 
آن ها  مهم ترین  که  می شوند  تحلیل  و  تجزیه 
ــی، ســقــوط و  شــامــل بـــرق گــرفــتــگــی، ارک زدگــ
حوادث  تحلیل  و  بررسی  می شود،  تصادفات 
بــا نگاه درس آمـــوزی از آن هــا بــه عــنــوان یک 
منبع مهم از داده ها برای برنامه ریزی و انجام 

اقدامات کاهنده حوادث یاد می شود.
وی خاطر نشان کرد: شرکت توزیع نیروی برق 
اقدامات  با  است  شده  موفق  رضوی  خراسان 
کنترلی تعداد حوادث برق گرفتگی و ارک زدگی 
را کاهش دهد اما هنوز با حادثه صفر فاصله 
دارد؛ ضمن اینکه حوادث رانندگی و تصادفات 

روند صعودی داشته است.
شرکت  ضایعات  کنترل  و  ایمنی  دفتر  مدیر 
توزیع نیروی برق خراسان رضوی گفت: پارسال 
۲۵ حادثه منجر به فوت در حوزه شرکت های 
تــوزیــع بــرق در کشور بــه ثبت رســیــده کــه ۱۷ 
مورد سقوط از پایه ناایمن بوده، سهم خراسان 
رضوی از این حوادث صفر بوده اما حوادثی به 
دلیل پوسیدگی پایه در این استان رخ داده که 

بخیر گذشته است.
انــواع دیگر حــوادث سقوط برای  ســروش مهر 
برق  نــیــروی  تــوزیــع  شرکت  عملیاتی  نیروهای 
خراسان رضوی را سقوط بر اثر تعجیل در کار 
جمع آوری اتصال زمین و صعود از پایه بدون 
کمربند و کلاه، سقوط از پایه هنگام عبور از پایه 
چراغ بر روی تیر و سقوط از نردبان ذکر کرد که 

نسبت به آخرین مورد هشدار جدی داد.
از  قبل  را  ایمن«  »تفکر  داشتن  ضــرورت  وی 
انجام هر کاری را اقدامی اساسی در پیشگیری 
و  گفت: جستجو  و  دانست  حــوادث  بــروز  از 
خطر،  تجلیل  و  تجزیه  خــطــرات،  شناسایی 
پیدا کردن علت و از بین بردن آن و در نهایت 
داشتن  مولفه های  از  دیگران  به  دادن  اطــلاع 
تفکر ایمن است، خطرات را نیز باید در محیط 
پیرامون، روش انجام کار، تجهیزات و ابزار کار، 

افراد و همکاران جستجو کرد.
شرکت  ضایعات  کنترل  و  ایمنی  دفتر  مدیر 
راه  گفت:  رضــوی  خــراســان  بــرق  نیروی  توزیع 
در  ایمن  تفکر  از  اطمینان  بــرای  مناسب  حل 
حین کار برای سرپرستان و کارشناسان برگزاری 
نشست های تفهیم کار و تاکید بر صدور مجوز 
کتبی قبل از انجام کار است، مدیران نیز باید 
توجه  ایمنی  بــه  لحظات  تمام  در  و  همیشه 
که  اســت  فرهنگ  یک  ایمنی  باشند،  داشته 
باید نهادینه شود و مدیران باید از آن حمایت 

و مراقبت کنند. ادامه در صفحه۲

بیست و هشتمین همایش استانی علمی – تخصصی 
توزیع  شــرکــت  پــوشــش  زیــر  گــانــه   ۶ مناطق  در   HSE
نیروی برق خراسان رضوی به مرکزیت نیشابور، تربت 
به  شد.  برگزار  کاشمر  و  قوچان  سبزوار،  جام،  تربت  حیدریه، 
گزارش روابط عمومی، این همایش ها در ۶ منطقه مزبور با بهره 
گیری از حداکثر توان با محورهای تفکر ایمن، ایمنی در تبدیل 

بار  پیک  از  گذر  در  ایمنی  خودنگهدار،  کابل  سیمی به  شبکه 
برگزار شده است.

برق  نیروی  توزیع  شرک  ضایعات  کنترل  و  ایمنی  دفتر  مدیر 
بهداشت،  )ایمنی،   HSE ایمنی  همایش  در  رضــوی  خــراســان 
گفت:  بـــاره  ایـــن  در  نــیــشــابــور  دانــشــگــاه  در  زیــســت(  محیط 
خوشبختانه در شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی در سه 
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رفع ۸۸ درصد از 
حریم های خطرناک 

شبکه توزیع برق 
خراسان رضوی

خراسان  بــرق  نیروی  توزیع  شرکت  مدیرعامل 
رضوی نیز در این همایش گفت: طی چهار سال 
گذشته تاکنون ۸۸ درصد از حریم های خطرناک 
شناسایی شده در شبکه توزیع برق استان رفع 
نیز  باقیمانده  درصــد   ۱۲ که  اســت  شــده  خطر 

بزودی رفع خواهد شد.
مهندس محسن ذبیحی افــزود: از مجموع ۶۱۰ 
کیلومتر حریم خطرناک شناسایی شده در هزار و 
۲۲۰ نقطه از شبکه توزیع استان در ابتدای سال 
نقطه  و ۵۰  در هزار  کیلومتر  تاکنون ۵۴۰   ۱۳۹۸
معادل ۵۵ درصد از کل آن رفع حریم شده است.
رفــع حــریــم هــای خطرناک  اظــهــار داشـــت:  وی 
رضایتمندی  افزایش  و  مردمی  حــوادث  کاهش 
شهروندان، ایمن سازی شبکه های توزیع، حفظ 
پایداری  افزایش  زیست،  محیط  از  صیانت  و 

شبکه های توزیع را درپی داشته است.
خراسان  بــرق  نیروی  توزیع  شرکت  مدیرعامل 
بیان  و  اشاره  ایمنی  اهمیت موضوع  به  رضوی 
کرد: با وجود حجم بالای فعالیت ها و عملیات 
اجرایی در شرکت که استان را به کارگاهی بزرگ 
بر روند اجرا در  تبدیل کرده و کنترل و نظارت 
ــوزه جــغــرافــیــایــی بــســیــار ســخــت اســت،  ایـــن حـ
زیرا  نبوده ایم  جدی  حادثه  بــروز  شاهد  تاکنون 
ایمن  ایمنی به صــورت خــودجــوش و  اقــدامــات 

توسط کارکنان انجام می گیرد.
وی نیروی انسانی را با ارزش ترین سرمایه شرکت 
توزیع نیروی برق خراسان رضوی ذکر و بیان کرد: 
ــاری در ایــن شرکت به  در هــر صــورت شــرایــط ک
تنگناهای  با  عملیاتی  نیروهای  که  است  نحوی 
زیادی دست به گریبان هستند لذا باید تا حد 
ممکن به مشکلات سرمایه انسانی توجه کرد که 
حل بخشی از آن ها مستلزم منابع مالی بوده و 

بخشی نیز به رفتار هر یک از ما بازمی گردد.
خراسان  بــرق  نــیــروی  تــوزیــع  شرکت  مدیرعامل 

رضوی طرح بزرگ »فرهنگ سازمانی« که اجرای 
آن از انتهای سال ۱۴۰۰ در این شرکت آغاز شده 
ــادآور شد و گفت: به لطف زحمات و  است را ی
ایــن شرکت طی چهار سال  کارکنان  تــلاش هــای 
و شــاخــص هــای مختلف  بــخــش هــا  گــذشــتــه در 
امــا در صورتی  رشــد قابل توجهی داشته اســت 
که فرهنگ سازمانی در شرکت عملیاتی نشود و 
رقابت و همبستگی بین کارکنان بوجود نیاید، هیچ 
تضمینی برای ماندگاری و استمرار این موفقیت ها 
نیست لذا باید مدیران برق شهرستان ها اشاعه 

دهنده فرهنگ سازمانی باشند.
و  برق  مصرف  با  تولید  ناترازی  بر  تاکید  با  وی 
تــابــســتــان امــســال  بـــار در  لـــزوم مــدیــریــت اوج 
شبکه  کیلومتر   ۵۴۵ و  هـــزار  پــارســال  گــفــت: 
ســیــم مــســی در اســتــان بــه کــابــل خــودنــگــهــدار 
اقدامی موثر در کاهش حوادث  تبدیل شد که 
زیــســت  مــشــکــلات  از  پــیــشــگــیــری  و  مـــردمـــی 
محیطی و غیرایمن بود، بخش زیادی از شبکه 
سیمی آبستن بروز حوادث و مسائل غیرایمنی 
در  ای  ویــژه  اهتمام  باید  نیز  امسال  لــذا  اســت 
و  باشیم  داشته  تابستان  در  بــار  اوج  مدیریت 
رعایت مسائل ایمنی را با برگزاری رزمایش های 

مختلف بیش از پیش مورد توجه قرار دهیم.
توزیع  امسال شرکت  هدفگذاری  کرد:  بیان  وی 
ــرق خــراســان رضـــوی در تبدیل شبکه  ب نــیــروی 
سیمی به کابل خودنگهدار ۲ هزار و ۳۰۰ کیلومتر 
است اما این اقــدام به صورت خط گرم و بدون 
نیروهای  ــذا  ل مــی شــود  انــجــام  ــرق شبکه  ب قطع 
عملیاتی باید آموزش های داده شده را سرلوحه 
کار قرار دهند و با رعایت حداکثر مسائل ایمنی و 
استفاده مناسب از تجهیزات طرح را اجرا کنند.

مانند  اصــنــافــی  یــــادآوری  بــا  ذبیحی  مهندس 
فــعــالان  داران،  جــرثــقــیــل  کــــــاران،  داربـــســـت 
ساختمانی که به صورت غیرمستقیم با شبکه 
توزیع برق در ارتباط هستند، گفت: لازم است 
تقویمی در ستاد تنظیم و به مدیران شهرستان ها 
ابلاغ شود تا نشست ها و دوره های آموزشی با 
فعالان این اصناف برگزار و آموزش های لازم برای 
رعایت مسائل ایمنی و پیشگیری از برو حوادث 

به آنان ارایه شود.
خراسان  بــرق  نیروی  توزیع  شرکت  مدیرعامل 

رضـــوی گــفــت: ایــن شــرکــت مــوفــق بــه دریــافــت 
گواهینامه HSE شده و پارسال نیز آن را تمدید 
کرده و به دنبال پیاده سازی کامل آن است، برای 
ارتقای شغلی پیمانکاران شرکت نیز هر آنچه در 
اجــازه دهد، تلاش های لازم  قانون  و  باشد  توان 

انجام می گیرد.

بیشترین حجم مصرف 
برق در خراسان رضوی 

مربوط به بخش 
کشاورزی است

مدیر دفتر مدیریت مصرف شرکت توزیع نیروی 
برق خراسان رضوی نیز در این همایش بیشترین 
میزان مصرف برق در استان را مربوط به بخش 
با توجه به ضرورت  کشاورزی دانست و گفت: 
تابستان  در  بار  اوج  مدیریت  برنامه های  اجرای 
کنترل  و  کشاورزی  مشترکین  به  توجه  امسال، 
پذیری این بخش ضروری است. به گزارش روابط 
این  داشــت:  اظهار  دیندار  عمومی، حسینعلی 
شرکت طولانی ترین شبکه توزیع کشور را با ۲۹ 
 ۱۵ متوسط،  فشار  کیلومتر شبکه  و ۳۴۸  هــزار 
هزار و ۳۲۵ کیلومتر شبکه فشار ضعیف و یک 

میلیون و ۴۱۲ هزار و ۵۲۴ مشترک دارد.
توزیع  فــوق  ایستگاه های  تعداد  کــرد:  بیان  وی 
نیز  رضــوی  خــراســان  بــرق  نیروی  توزیع  شرکت 
شامل ۶۵ پست ۱۳۲.۲۰ کیلوولت، پست ۶۲.۲۰ 
کیلوولت، پست ۴۰۰.۲۳، ۶۴۹ فیدر عمومی و ۱۸ 

فیدر اختصاصی می شود.
در  مصرف  و  تولید  ناترازی  به  اشــاره  با  دیندار 
تابستان  در  بار  اوج  مدیریت  اهمیت  و  کشور 
امسال گفت: وزارت نیرو برای مدیریت بار ۱۴۰ 
انتقال  و  توزیع  تولید،  حــوزه هــای  در  را  برنامه 
برق به دستگاه های اجرایی ابلاغ کرده که یکی 
مدیریت  راستا  ایــن  در  برنامه ها  مهم ترین  از 

مصرف است.
خراسان  مشترکین  مجموع  از  ــرد:  ک بیان  وی 
رضوی ۲۶ درصد مصرف برق مربوط به بخش 
به بخش کشاورزی،  خانگی، ۴۴ درصد مربوط 
۱۹ درصد مربوط به بخش صنعتی، پنج درصد 
مربوط  درصــد  چهار  تجاری،  بخش  به  مربوط 
بخش  به  مربوط  درصــد   ۲ عمومی و  بخش  به 
روشنایی معابر است که با توجه به حجم بالای 

بخش  ایــن  مدیریت  کــشــاورزی  بخش  مصرف 
ضرورت بیشتری دارد.

مدیر دفتر مدیریت مصرف شرکت توزیع نیروی 
بار شب  اوج  برق خراسان رضوی گفت: میزان 
سال ۱۴۰۱ این شرکت مربوط به اول مرداد ماه 
به میزان هزار و ۵۶۲ مگاوات و میزان اوج بار روز 
پارسال مربوط به ۲ مرداد ماه به میزان هزار و 

۶۲۳ مگاوات است.
بار شرکت توزیع نیروی برق  دیندار سقف اوج 
را هزار و  برنامه ها  خراسان رضوی بدون اجرای 
وزارت  داشــت:  اظهار  و  برشمرد  مگاوات   ۶۲۳
بــرای  را  مــگــاوات سهمیه   ۵۰۰ و  هـــزار   ۱۱ نــیــرو 
مدیریت بار امسال شرکت های توزیع برق کشور 
تعیین کرده که سهم شرکت توزیع نیروی برق 

خراسان رضوی نیز مشخص شده است.
بــار  اوج  مــدیــریــت  در  مــوضــوع  مــهــم تــریــن  وی 
امسال را کنترل پذیری ذکر و بیان کرد: در این 
راستا تاکنون ۹ هزار کنتور سه فاز و ۲ هزار و ۱۰۰ 
کنتور دیماندی در خراسان رضوی کنترل پذیر 
شده است که می توان در این بخش ۷۰ مگاوات 

مدیریت اوج بار در سال جاری داشت.
برق  نیروی  توزیع  شرکت  ریــزی  برنامه  به  وی 
ــر از  ــذر ایــمــن و مــوث ــرای گـ ــ ــوی ب خـــراســـان رضــ
گفت:  و  کــرد  ــاره  اشـ امــســال  تابستان  ــار  ب اوج 
ستادی،  مجریان  با  برنامه ها  اجــرای  هماهنگی 
فرعی  کمیته های  مــوقــع  بــه  و  منظم  بــرگــزاری 
مدیریت مصرف و کاهش پیک، تسلط مجریان 
شهرستان به برنامه های پاسخگویی بار و اشراف 
نسبت  گرفته  انجام  تغییرات  به  نسبت  کامل 
به سال های گذشته به منظور راهنمایی مناسب 
طریق  از  مشترکین  همکاری  رصــد  مشترکین، 
بازخورد  ارایه  و  پایش  سامانه های موجود نظیر 
رعایت  منظور  به  همکار  مشترک  به  موقع  به 
کامل  اجـــرای  ــوادث،  حــ از  جلوگیری  و  ایمنی 
برنامه های کنترل پذیری مشترکین مورد انتظار 

از مهم ترین برنامه ها است.
مــدیــر دفــتــر مــدیــریــت مــصــرف شــرکــت تــوزیــع 
نــیــروی بــرق خــراســان رضـــوی، مـــوارد مــربــوط به 
رعایت اصول ایمنی در زمان عملیات کنترل بار 
نقاط  با  ارتباط  در  ایمنی  مقررات  و  مشترکین 
کرد:  بیان  و  را تشریح  اتوماسیون شبکه  تحت 
همواره  را  خاموشی  اصلی  عمل  چهار  رعایت 
قــرار داده و آن را یک اصل  کــار خــود  سرلوحه 

جدایی ناپذیر از کار خود قلمداد کنند.

پارسال هزار و ۵4۵ کیلومتر شبکه سیم مسی در 
استان به کابل خودنگهدار تبدیل شد که اقدامی 
موثر در کاهش حوادث مردمی و پیشگیری از 

مشکلات زیست محیطی و غیرایمن بود.

رعایت چهارعمل اصلی خاموشی را همواره 
سرلوحه کارخود قرارداده و آن را یک اصل 
جدایی ناپذیـر از کار خـود قلمـداد کنـند.
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 استقرارنخستین مرحله از
 اپلیکیشن وب پم بارویکرد

)HSE( در ۶ شهرستان 
خراسان رضوی

فیزیکی  ــای  ــی هــ ــ دارای مــدیــریــت  ــرح  طـ مــجــری 
نیز  رضــوی  خــراســان  بــرق  نیروی  توزیع  شرکت 
در این همایش گفت: نخستین مرحله از طرح 
مدیریت  )سامانه  پم«  »وب  اپلیکیشن  توسعه 
 ۶ در  پایلوت  صــورت  بــه  فیزیکی(  دارایــی هــای 
شهرستان تحت پوشش این شرکت در استان 
به اجرا در آمد و تا پایان اردیبهشت ماه امسال 

به کل استان تسری می یابد.
به گزارش روابط عمومی، ناصر نایب افزود: طرح 
توسعه اپلیکیشن وب پمَ در سه مرحله به اجرا 
اجرایی  گروه های  از  بازدید  شامل  که  درمی آید 
لوازم  ابزار و  از  بازدید  این طرح در مرحله اول، 
تاسیسات  ساختمان ها،  نقلیه،  وسائل  ایمنی، 
تا  و چک لیست های حوزه مهندسی و نظارت 
پایان تیرماه و در مرحله دوم و نهایتا امکان ثبت 
نظارت  و  اجرا  گــزارش  کار،  درخواست  معایب، 
پــایــان مهرماه و در  تــا  پــروژه هــا  دســتــورکــارهــا و 

مرحله سوم توسعه اپلیکیشن می شود.
هزار   ۶۲ تعداد   ۱۴۰۱ ســال  در  اینکه  بیان  وی 
دستورکار قالب فرآیند مدیریت کار در سامانه 
توزیع  شرکت  در  فیزیکی  دارایی های  مدیریت 
نــیــروی بــرق خــراســان رضــوی اجــرا شــده اســت، 
گفت: استقرار اپلیکیشن HSE وب پمَ با هدف 
بهبود نظارت و انجام کار بدون عیب در شرکت 
انجام گرفته و کنترل های نظارتی در قالب چرخه 

مدیریت کار پیاده سازی شده است.
وی ادامه داد: نحوه بازدید فعالیت های اجرایی 
از  بــوده و  آبــان مــاه ۱۴۰۰ به صــورت کاغذی  تا 
صورت  به  امسال  ماه  اردیبهشت  تا  تاریخ  آن 
با  و  انجام می شد  افــزار  نــرم  از طریق  و  آنلاین 
توجه به وجود برخی محدودیت ها در دسترسی 
به اینترنت در محل کار گروه های اجرایی، روند 
ماه سال جاری تحت  ابتدای خــرداد  از  نظارت 

اپلیکیشن وب پم قرار خواهد گرفت.
مجری طرح مدیریت دارایی های فیزیکی شرکت 
ــرق خــراســان رضـــوی گــفــت: در  تــوزیــع نــیــروی ب
تلاش هستیم بتوانیم با استقرار اپلیکیشن وب 
ثبت  و  کننده  بازدید  مکانیابی  قابلیت  که  پم 
در  آفلاین  صــورت  به  بــازدیــد  لیست های  چک 
محل کار بدون نیاز به اینترنت را دارد، کیفیت 

بازدید های ایمنی را ارتقا دهیم.
نایب در ادامه به برخی دیگر از اهداف توسعه 
اپلیکیشن از قبیل ثبت واقعی بازدیدها، کنترل 
عدم  اجرایی،  گروه های  نفرات  احــراز صلاحیت 
کار،  دستور  اجــرای  از  بعد  بازدید  انجام  امکان 
بازدیدکننده،  مکانی  موقعیت  دقــیــق  کنترل 
عــدم دسترسی  در صــورت  بــازدیــد  ثبت  امکان 
بــازدیــد  فــرم  بــالاتــر  کاربرپسندی  اینترنت،  بــه 
گروه های اجرایی در نرم افزار و در نهایت امکان 
دسترسی به جزئیات دستور کار در محل اجرای 

کارگروه اشاره کرد.
این همایش ضمن  پایان  در  شایان ذکر است، 
رونمایی از کتاب »رهنمودهای عملی حسابرسی 
داخلی« نوشته مدیران شرکت توزیع نیروی برق 
بــانــان و  بــانــان، سیم  خــراســان رضــوی از حریم 
نمونه  بهره بردار  نمونه  مدیر  برتر،  کارگزاری های 

و طراح برتر ایمنی تجلیل شد.

 HSE همایش
در تربت حیدریه

علمی –  استانی  همایش  هشتمین  و  بیست 
پوشش  زیــر  گانه   ۶ مناطق  در   HSE تخصصی 
ــرق خــراســان رضـــوی به  شــرکــت تــوزیــع نــیــروی ب
مقام  قــائــم  حــضــور  بــا  حیدریه  تــربــت  مرکزیت 
مدیرعامل و معاون فروش و خدمات مشترکین 
این شرکت در دانشگاه تربت حیدریه برگزار شد.
قائم مقام مدیر عامل شرکت توزیع برق خراسان 
رضوی در این همایش گفت: ۸۸ درصد حریم های 
خطرناک شبکه برق )حد فاصل بین شبکه برق 
تا بنای ساختمان مسکونی( این استان، از محل 
توانیر  شرکت  توسط  یافته  اختصاص  اعتبارات 
طی پارسال برطرف شد که ۱۲ درصد باقی مانده 
حریم های خطرناک شبکه برق در استان خراسان 

رضوی امسال برطرف خواهد شد.
حریم  اینکه  بــیــان  بــا  خــدابــنــده  علیرضا  دکــتــر 
و هوایی  زمینی  نــوع   ۲ بــه  بــرق  نــیــروی  خطوط 
تقسیم می شود، گفت: حریم زمینی ۲ نوار در 
طرفین مسیر خط و متصل به آن از سطح زمین 
ــوار در این  اســت که عــرض هر یک از ایــن ۲ ن
هوایی  است. حریم  تعیین شده  نامه  تصویب 
بــه شکل  و  ــادی  امــتــداد  هـ در  هــوا  در  نقاطی 
و  افقی  حریم های  اعــمــال  از  ناشی  مستطیل 
عمودی است که باید رعایت شود و فقدان آن 
خطرناک است. وی اظهار داشت: طبق ارزیابی 
انجام شده در خصوص حریم خطرناک شبکه 
برق، مشخص شد مقصر اصلی مشترکان بوده 
و چند بار به صورت کتبی اخطار ایمنی سازی و 
دفع حریم خطرناک ابلاغ شده، اما نسبت به 

آن بی توجهی کرده اند.
ــرق خــراســان  قــائــم مــقــام مــدیــر عــامــل شــرکــت ب
گفت:  سخنانش  از  دیــگــری  بخش  در  رضــوی 
پارسال همچنین هزار و ۵۴۰ کیلومتر از شبکه 
انتقال برق استان )به جز شهر مشهد( به کابل 
و  هزار   ۲ نیز  امسال  و  تبدیل شد  خودنگهدار 

۳۰۰ کیلومتر دیگر را در دستور کار قرار داده ایم، 
ایـــن بـــدان خــاطــر اســـت کــه شــبــکــه هــای فشار 
ضعیف ما از جنس سیم مسی و فاقد روکش 
اســت و بــا تــوجــه بــه افــزایــش قیمت مــس، در 
معرض سرقت قرار گرفته اند، لذا برای پیشگیری 
ایمن،  شــرایــط  کـــردن  محقق  نیز  و  ســرقــت  از 
اتفاقات، اقدام به  از نظر حوادث و  بهره برداری 

جایگزینی کابل خودنگهدار کرده ایم.
معاون فروش و خدمات مشترکان شرکت توزیع 
اکنون  نیز گفت:  بــرق خــراســان رضــوی  نــیــروی 
از  اعــم  مشترک  میلیون  ســه  اســتــان  در سطح 
خانگی، اداری، صنعتی و کشاورزی داریم که از 
این تعداد تنها یک میلیون و ۶۰۰ هزار مشترک 

به شهرستان مشهد اختصاص دارد.
مهندس مهدی دهقان افزود: در بین مشترکان 
بدهکاران  میزان  بیشترین  تاسف  کمال  با  ما، 
بـــه دســتــگــاه هــای دولـــتـــی اخــتــصــاص دارنــــد، 
مشخص  بیشتر  زمــانــی  مــوضــوع  ایــن  اهمیت 
از  بدانند برخی شهروندان  می شود که همگان 
ادارات  سرمایشی  سیستم های  مدیریت  نحوه 
اداره ای  وارد  وقتی  هستند  مدعی  و  گلایه مند 

می شوند، تحمل سرما را ندارند.
با توجه به تاکید دولــت، امسال  وی بیان کــرد: 
برنامه  ســازمــان  در  خــاصــی  اعــتــبــاری  سرفصل 
بودجه تعریف و مقرر شده است چنانچه ظرف ۶ 
ماه اقدام به تسویه هزینه آب و برق خود نکنند، 
سازمان برنامه و بودجه میزان بدهی ادارات را از 
وی  کرد.  خواهد  کسر  خزانه  برنامه حسابداری 
در پیوند با برنامه جدول خاموشی تابستان نیز 
گفت: هر چند بنا نیست برنامه های امسال ما 
نسبت به پارسال سختگیرانه تر نباشد و با وجود 
راه اندازی نیروگاه های جدید در سطح استان، اما 
با این حال به دلیل ناترازی در مصرف و تولید، 

موضوع مدیریت در توزیع، اعمال خواهد شد.
منطقه ای  گردهمایی  این  در  است:  ذکر  شایان 
ســیــم بـــانـــان و پـــیـــمـــانـــکـــاران مـــدیـــریـــت بــرق 
رشتخوار،  زاوه،  حیدریه  تربت  شهرستان های 

گناباد، خواف و بجستان حضور داشتند.

رونمایی از کتاب جدید شرکت توزیع برق استان
HSE در همایش علمی

برق«  نیروی  توزیع  در شرکت های  ریسک  بر  مبتنی  داخلی  علمی حسابرسی  »رهنمودهای  کتاب 
تخصصی  علمی-  همایش  حاشیه  در  رضــوی  خراسان  بــرق  نیروی  توزیع  شرکت  جدید  محصول 
HSE استان رونمایی شد. به گزارش روابط عمومی، این رونمایی با حضور مهندس محسن ذبیحی، 
مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی در محل دانشگاه نیشابور انجام شد. مولفین این 
کتاب از متخصصین و کارشناسان شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی آقایان »مهدی علی آبادی، 
سعید همایونی، حسین وفایی و محسن ذبیحی« هستند . این کتاب برای نخستین بار در شمارگان 

هزار نسخه به چاپ رسیده و در دسترس همگان قرار گرفته است.
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همایش HSE درقوچان
بیست و هشتمین همایش علمی- تخصصی HSE )ایمنی- بهداشت - 
سلامت( همزمان با مناطق شش گانه شرکت توزیع نیروی برق خراسان 
رضوی با حضور معاونین، کارشناسان و مدیران و همکاران مدیریت های 
برق شهرستان های قوچان، چناران، گلبهار، درگز و کلات در قوچان برگزار 

شد.
به گزارش روابط عمومی در این همایش پس از خوشامدگویی مدیر برق 
برق خراسان  نیروی  توزیع  عامل شرکت  مدیر  و پخش سخنان  قوچان 
رضوی، مهندس سعید شریفی، معاون هماهنگی برق شرق شرکت توزیع 
ارایه سخنانی، حوادث ۱۰ سال اخیر در حوزه های  با  نیروی برق استان 

شرکت های توزیع برق را بررسی کرد.
ارایه مباحث ایمنی مرتبط با مگا پروژه تبدیل شبکه های سیم به کابل 
خودنگهدار، مباحث ایمنی در گذر از اوج بار تابستان، رونمایی از اپلیکیشن 
HSE، قرائت میثاق نامه HSE و تجلیل از برگزیدگان و برترین های ایمنی و 

همسران گرامیشان از دیگر بخش های این همایش بود.

همایش HSE درسبزوار
بیست و هشتمین همایش علمی- تخصصی HSE )ایمنی، بهداشت، 
سلامت( همزمان با مناطق شش گانه شرکت توزیع نیروی برق خراسان 
رضوی با حضور معاونین و کارشناسان ستادی و همه مدیران و کارکنان 
بخش های فنی مدیریت های برق شهرستان های داورزن، خوشاب، جوین، 

جغتای و ششتمد به میزبانی مدیریت برق سبزوار برگزار شد.
در این همایش پس از پخش سخنرانی مدیرعامل شرکت توزیع نیروی 
در  ایمنی  موضوعات  حــوادث،  تحلیل  و  تجزیه  و  رضــوی  خراسان  بــرق 
مگاپروژه های بزرگ تبدیل شبکه سیمی به کابل خودنگهدار و گذر از اوج 
بار تابستان، اهمیت انجام کار ایمن و نحوه نظارت صحیح بر فرآیندهای 
انسانی  منابع  معاون  قیاسی،  امیررضا  مهندس  سخنرانی  با  اجرایی 
 HSE اپلیکیشن  از  نیروی برق خراسان رضوی و رونمایی  توزیع  شرکت 

مطرح و بررسی شد.
در  ایمن  تفکر  و  انسان ها  رفتار  در  آن  تاثیر  و  استرس  نقش  بررسی 
دیگر  از  مربوطه  کارشناسان  و  معاونین  توسط  حــوادث  از  پیشگیری 
نامه  میثاق  قرائت  با  این همایش  پایان  بــود.در  این همایش  بخش های 
HSE از برگزیدگان و برترین های ایمنی مدیریت های برق شرکت کننده 

سال ۱۴۰۱ به همراه همسران آنان تجلیل شد.

همایش HSE درتربت جام
با  و  جــام  تربت  مرکزیت  با   HSE استانی  همایش  هشتمین  و  بیست 
موضوع تفکر ایمن، ایمنی در تبدیل شبکه سیمی به کابل خودنگهدار و 
ایمنی در گذر از اوج بار با حضور تعدادی از معاونین ستادی استان از 
جمله مهندس وحید باغیشنی، معاون برنامه ریزی و فناوری اطلاعات 
برق  برق  مدیریت  نیروهای  و  رضوی  خراسان  برق  نیروی  توزیع  شرکت 
تربت جام، تایباد، باخرز و صالح آباد برگزار شد. به گزارش روابط عمومی، 
در این همایش بحث های ایمنی در کار به صورت بازآموزی برای حاضرین 
تربت جام،  ایمنی شهرستان های  برترین های  از  پایان  و در  تشریح شد 

تایباد، باخرز و صالح آباد تجلیل به عمل آمد.

همایش HSE درکاشمر
بیست و هشتمین همایش علمی- تخصصی HSE )ایمنی، بهداشت، 
سلامت( همزمان با مناطق شش گانه شرکت توزیع نیروی برق خراسان 
رضوی با حضور معاونین و کارشناسان ستادی از جمله مهندس احمد 
اسدی، معاون بهره برداری و دیسپاچینگ شرکت و همه مدیران و کارکنان 
بخش های فنی مدیریت های برق شهرستان های داورزن، خوشاب، جوین، 

جغتای و ششتمد به میزبانی مدیریت برق سبزوار برگزار شد.
سخنرانی  پخش  از  پــس  همایش  ایــن  در  عمومی،  ــط  روابـ ــزارش  گـ بــه 
تحلیل  و  تجزیه  و  رضوی  برق خراسان  نیروی  توزیع  مدیرعامل شرکت 
تبدیل شبکه سیمی  بزرگ  مگاپروژه های  در  ایمنی  حــوادث، موضوعات 
به کابل خودنگهدار و گذر از اوج بار تابستان، اهمیت انجام کار ایمن و 
 HSE نحوه نظارت صحیح بر فرآیندهای اجرایی با رونمایی از اپلیکیشن

مطرح و بررسی شد.
در  ایمن  تفکر  و  انسان ها  رفتار  در  آن  تاثیر  و  استرس  نقش  بررسی 
دیگر  از  مربوطه  کارشناسان  و  معاونین  توسط  حــوادث  از  پیشگیری 
از   HSE نامه  با قرائت میثاق  نیز  پایان  بود. در  این همایش  بخش های 
برگزیدگان و برترین های ایمنی مدیریت های برق شرکت کننده سال ۱۴۰۱ 

به همراه همسران آنان تجلیل شد.
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توزیع  شــرکــت  تحقیقات  دفــتــر  مــدیــر 
نیروی برق استان خراسان رضوی گفت: 
دوم کشوری  رتبه  توانست  این شرکت 
بین المللی  کنفرانس  هفتمین  و  بيست  در  را 
ــیــروی بـــرق کــســب کــنــد و  ــع ن ــوزی شــبــکــه هــای ت
موفق به دریافت تقدیر ویژه در آیین پایانی این 

کنفرانس شود.
به گزارش روابط عمومی، تقی وحیدی با اظهار 
خرسندی از مشارکت علمی و پژوهشی کارکنان 
شرکت تــوزیــع نــیــروی بــرق خــراســان رضــوی در 
ستاد و شهرستان ها در کنفرانس مزبور گفت: 
های  شبکه  الملللی  بین  کنفرانس  ســالــه  هــر 
توزیع نیروی برق به میزبانی یکی از شرکتهای 
این کنفرانس در  برگزار می شود، امسال  توزیع 
روزهای ۱۲، ۱۳ و ۱۴ اردیبهشت ماه به میزبانی 
دانشکده  در  مشهد  برق  نیروی  توزیع  شرکت 

علوم دانشگاه فردوسی برگزار شد.
وی با اشاره به پذیرش ۱۷ مقاله علمی شرکت 
 ۵۰ میان  از  رضــوی  خراسان  بــرق  نیروی  توزیع 
کنفرانس  هفتمین  و  بیست  به  ارسالی  مقاله 
بین المللی شبکه های توزیع برق، موفقیت فوق 
را به عنوان کسب سومین رکورد کشوری همراه 
با یک رکورد استانی ظرف کمتر از یک سال بی 
نظیر برشمرد و گفت: ۱۷ مقاله مزبور در قالب 
هفت  و  پوستر  سه  کــارگــاه،  دو  سخنرانی،  پنج 
مورد چاپ پذیرفته شد که هشت مورد از آن به 

چاپ خواهد رسید.
وحیدی با تاکید بر لزوم تقویت چارت سازمانی 
شرکت  تحقیقات  دفتر  بــه  نیرو  اختصاص  و 
راستای  در  رضــوی  خــراســان  بــرق  نیروی  توزیع 
جانشين پروری و جلوگیری از فرسودگی شغلی 
بین المللی  و  داخلی  تجارب  استناد  به  گفت: 
با  پروژه های تحقیقاتی  بودن  زمینه سودآور  در 
تمرکز بر رویکرد حل مسائل، توجه ویژه و بیش 
از پیش همه مدیران ستادی و اجرایی شرکت به 
مقوله تحقیقات ضروری است تا از این طریق 
شعار  عمل  در  افتخارات،  کسب  تــداوم  ضمن 
اســتــراتــژیــک »تـــلاش همه بـــرای خــاص بــودن« 

محقق گردد.
برق  نیروی  توزیع  دفتر تحقیقات شرکت  مدیر 
خراسان رضوی، دلیل مشارکت گسترده کارکنان 
این شرکت در کنفرانس شبکه های توزیع برق 
امسال را تشکیل اتاق فکر و برگزاری نشستهای 
مــتــعــدد بــا هــمــکــاران عــلاقــمــنــد در حــوزه هــای 
مختلف ذکر و اظهار امیدواری کرد که در آینده 
فــــراروی دفــتــر تحقیقات،  رفـــع چــالــش هــای  ــا  ب
انجام  راستای  در  و مؤثرتری  اساسی تر  گامهای 

پژوهشهای کاربردی برداشته شود.
اولویت های  ثبت  فراخوان  به  اشــاره  با  وحیدی 
برق،  صنعت  تحقیقات  سامانه  در  تحقیقاتی 
ضرورت ثبت اولویت های تحقیقاتی برخاسته از 
چالش های فراروی حوزه های عملیاتی و ستادی 
تمرکز همه همکاران در  و گفت:  یــادآور شد  را 
ــرق خــراســان  مجموعه شــرکــت تــوزیــع نــیــروی ب
می تواند  علمی،  نگاه  از  مسائل  بر حل  رضوی 
پیش  از  بیش  را  تحقیقات  دفتر  کلیدی  نقش 
پررنگ نماید و صرفه جویی های کلان اقتصادی 
ــهــره وری منایع  را بــا تــوجــه بــه لـــزوم تــوجــه بــه ب

انسانی و سازمانی در پی داشته باشد.
مزبور  مقاله  هشت  مــوضــوعــات  شــرح  بــه  وی 

»نقش  ها شامل  مقاله  این  افــزود:  و  پرداخت 
ســکــون زدگــی شــغــلــی و فــرســودگــی شــغــلــی بر 
تمایل به ترک خدمت کارکنان«، »تحلیل نقش 
میانجی بی تفاوتی سازمانی«، »ارائه چهارچوبی 
کارکنان  عملکرد  مدیریت  نظام  استقرار  جهت 
در شرکت های توزیع«، »ارائه چارچوب مناسب 
مدیریت  سیستم  پــیــاده ســازی  اجـــرای  قابل  و 
ــا و کـــدگـــذاری دارایـــی هـــای  ــی هـ اطـــلاعـــات دارایـ
ــرداری«،  ــهــره ب ب حــال  در  تجهیزات  و  فیزیکی 
 ۵S بررسي رابطه بین نظام آراستگی محیط کار«

و کیفیت زندگی کاری« می شود.
نــیــروی  تــوزیــع  دفــتــر تحقیقات شــرکــت  مــدیــر 
مبتنی  الگوریتم  رضـــوی، »ارائـــه  خــراســان  بــرق 
برای شناسایی و تخمین مصارف  بر داده کــاوی 
ــات  ــز ارز«، »مــحــاســب غــیــرمــجــاز اســتــخــراج رمـ
توزیع  هوایی  شبکه  در  بهینه  اسپن  مکانیکی 
برق«، »بهینه سازی قیمت های حاشیه ای محلی 
روش  بــه  یافته  ســاخــتــار  تجدید  ــرق  ب ــازار  بـ در 

پاسخگویی بار و در نظر گرفتن کشش تقاضا« و 
»بازآرایی دینامیکی فیدرهای شبکه توزیع برق 
از دیگر  را  پراکنده«  تولید  واحدهای  در حضور 
ذکر  کنفرانس  این  در  رسیده  چاپ  به  مقالات 

کرد.
ــدی گــفــت: نــگــارش مــقــالــه اول به  دکــتــر وحــی
هــمــکــاران مدیریت  از  نــیــازی«  »کــریــم  هــمــت 
مهندس  کوشش  به  دوم  مقاله  بجستان؛  برق 
مقاله  رفیعی«،  »مجتبی  و  حقیقی«  »فرنوش 
نایب«،  »نــاصــر  مهندسین  مشارکت  بــا  ســوم 
مقاله  و  اســدی«  »احمد  و  باغیشنی«  »وحید 
چهارم با همکاری دکتر »فرشيد علمي مهر« و 

»مجتبی رفیعی« تهیه شده است.
ــارش مــقــالــه  ــگـ ــرد: هــمــچــنــیــن نـ ــ ــه کـ ــافـ وی اضـ
و  ثانی«  »فــرزانــه  مهندس  تــلاش  نتیجه  پنجم 
به  ششم  مقاله  دهــقــان«،  »مــهــدی  مهندس 
همت مهندسین »یاسر آشخانه ای«، »محمود 
کریم  »حسن  و  زراعتکار«  »رحمت  اسکافی«، 

»حمید  مهندسین  توسط  هفتم  مقاله  ــور«،  پ
ــه تــرتــیــب از  خــســروی« و »مــهــدی دارابـــــی« ب
ســبــزوار  و  ششتمد  شهرستان های  هــمــکــاران 
مهندس  همکاری  بــا  هشتم  مقاله  نــگــارش  و 
ــطــانــی« و مــهــنــدس »وحــیــد  ــورســل ــو پ ــرســت »پ

باغیشنی« انجام شده است.
نــیــروی  تــوزیــع  دفــتــر تحقیقات شــرکــت  مــدیــر 
نگارش  از  نویسنده  هدف  رضــوی  خراسان  برق 
شغلی  سکون زدگی  نقش  بررسی  را  اول  مقاله 
خدمت  تــرک  به  تمایل  بر  شغلی  فرسودگی  و 
بی تفاوتی  میانجی  نقش  تحلیل  بــا  کــارکــنــان 
سازمانی ذکر و بیان کرد: جامعه آماری تحقیق 
متشکل از کلیه کارکنان رسمی و پیمانی شرکت 
ــرق اســتــان خــراســان رضـــوی بــه تعداد  تــوزیــع ب
انتخابی به کمک  تقریبی دو هزار نفر و نمونه 
با روش  که  بود  نفر  جدول مورگان معادل ۱۷۹ 
تصادفی  صــورت  بــه  و  ای  خوشه   گیری  نمونه  

انتخاب شدند.
اطلاعات  گـــردآوری  کــرد: بــرای  نشان  خاطر  وی 
استفاده  استاندارد  پرسشنامه  چهار  از  مزبور 
 ،PLS نــرم افــزار  با  از تحلیل داده هــا  شد و پس 
نتایج حاکی از این بود که سکون زدگی شغلی بر 
تمایل به ترک خدمت کارکنان تاثیر مستقیم و 
معنی داری داشته و همچنین فرسودگی شغلی 
بر تمایل به ترک خدمت کارکنان تاثیر مستقیم 

و معنی داری دارد.
عملکرد  بر  را  دوم  مقاله  تمرکز  وحیدی،  دکتر 
کرد:  بیان  و  ذکــر  کارکنان  اثربخش  و  مناسب 
به گفته نویسندگان این مقاله فرایند مدیریت 
عملکرد به عنوان موتور محرکه سایر فرایندهای 
سازمان است، شماری از سازمان های خصوصی 
ایــن سیستم  پــیــاده ســازی  بــه  و دولــتــی نسبت 
این  از  قــابــل توجهی  ــی درصـــد  ول کـــرده  اقـــدام 

اقدامات با شکست مواجه شده است.

کسب رتبه دوم کشوری خراسان رضوی درکنفرانس بین المللی 
شبکه های توزیع برق
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کابل  بــه  مسی  سیم  تبدیل  مــگــاپــروژه 
قبل  و   ۱۳۹۷ ســال  از  کــه  خودنگهدار 
از آن که به یک ضــرورت اساسی برای 
شبکه توزیع برق کل کشور تبدیل شود، کلیدش 
در خراسان رضوی زده شده بود، یک گام بزرگ 
بوده که  برق استان  توزیع  برای شرکت  به جلو 
تاکنون گوی سبقت را از سایر شرکت های توزیع 

برق ربوده است.
تبدیل سیم  روابط عمومی، ضرورت  گزارش  به 
شرکت  بــرای  آنجا  خودنگهدار  کابل  به  مسی 
توزیع بــرق خــراســان رضــوی دوچــنــدان شد که 
بـــرق شــدن  بــی  از آن منجر  نــاشــی  ســرقــتــهــای 
مشترکین و وارد آمدن خسارت به شبکه شده 
از سوی  از آنکه سیاستهای کلی  بود لذا پیش 
وارد عمل  شــود،  ابــلاغ  این خصوص  در  توانیر 
شد و امروز به یک شرکت پیشرو در این زمینه 

تبدیل شده است.
در  برق  کیلومتر طول وسعت شبکه  هــزار   ۴۴ 
خراسان رضوی است که ۲۸ هزار کیلومتر از آن 
از طولانی  این حیث  از  و  متوسط  بــوده  فشار 
ترین شبکه توزیع برق در کشور برخوردار است، 
این شرکت به مشترکین ۲ هزار و ۷۷۲ روستا و 
۸۲ شهر و ۸۳۵ کیلومتر نوار مرزی با کشورهای 
می  رسانی  خدمت  ترکمنستان  و  افغانستان 
و ۴۱۰ هزار  از یک میلیون  و با برخورداری  کند 
مشترک، دارای ۳۱ مدیریت برق فعال است که 
محدوده خدماتی آن کل استان خراسان رضوی 
شاندیز  طرقبه  و  مشهد  جز شهرستان های  به 

می باشد.
رضوی  خــراســان  در  بــرق  توزیع  شبکه  وسعت 
ــرای تــبــدیــل ســیــم مــســی به  ســخــتــی هــای کـــار بـ
کــابــل خــودنــگــهــدار را بـــرای شــرکــت تــوزیــع برق 
خراسان رضوی بیشتر کرده است، با این حال 
ریزی  برنامه  اعمال  با  شــده  موفق  شرکت  ایــن 
مناسب، چشم اندازی را برای تبدیل کل شبکه 
به کابل خودنگهدار در سال ۱۴۰۴ تعریف کند و 
اهداف سالانه خود در این زمینه را محقق کند. 

خراسان رضوی پیشرو در تبدیل 
شبکه سیم مسی به کابل 

خودنگهدار

کابل  به  تبدیل شبکه سیم مسی  مجری طرح 
خراسان  برق  نیروی  توزیع  شرکت  خودنگهدار 

عمومی،  روابـــط  خبرنگار  بــا  گفتگو  در  رضــوی 
در  پیشرو  شرکت های  زمــره  در  را  شرکت  ایــن 
کابل  به  تبدیل سیم مسی  اجــرای طرح  زمینه 
خودنگهدار در کل کشور دانست و گفت: دلیل 

این ادعا آغاز اجرای آن از سال ۱۳۹۷ است.
جــواد دیباج گفت: شــروع اجــرای ایــن طــرح در 
شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی از سال 
۱۳۹۷ بوده که از آن زمان تاکنون بالغ بر ۲ هزار و 
۸۰۰ کیلومتر از شبکه سیمی در استان به کابل 
در  فعالیت  عمده  اما  شده  تبدیل  خودنگهدار 
این طرح مربوط به سال های ۱۴۰۰ و ۱۴۰۱ است.
تمرکز   ۱۳۹۹ و   ۱۳۹۸ ســال هــای  کــرد:  بیان  وی 
ــه کــابــل  ــل ســیــم مــســی بـ ــبــدی ــرح ت ــرای طــ ــ اجــ
خودنگهدار بیشتر بر روی ۱۰ شهرستان مانند 
تربت  جــام،  تربت  سرخس،  نیشابور،  سبزوار، 
حیدریه، چناران و ... که بیشترین سرقت سیم 
مسی را داشتند، قرار گرفت و این طرح از سال 
۱۴۰۰ به همه شهرستان های استان تسری یافته 

ریــزی  برنامه  و  طــرح  اجـــرای  محل  انتخاب  کــه 
اســت. بــرق شهرستان  مــدیــریــت  بــرعــهــده   آن 
دیــبــاج هــدفــگــذاری امــســال شرکت تــوزیــع برق 
اجــرای طرح تبدیل سیم  بــرای  خراسان رضــوی 
کــابــل خــودنــگــهــدار را ۲ هـــزار و ۳۰۰  بــه  مسی 
کیلومتر ذکر و بیان کرد: چشم انداز اتمام این 
طرح برای شرکت سال ۱۴۰۴ است و در صورت 
و ۸۰۰  هـــزار   ۲ ــمــام  ات و  امــســال  هـــدف  تحقق 
کیلومتر در سال آینده، سه هزار کیلومتر دیگر 

برای سال ۱۴۰۴ باقی می ماند.
به گفته مجری طرح تبدیل سیم به کابل شرکت 
توزیع نیروی برق خراسان رضوی، قبل از اینکه 
تبدیل  اجــرای طرح  برای  را  توانیر سهم سالانه 
 ۱۴۰۱ در سال  کابل خودنگهدار  به  سیم مسی 
بود  کــرده  آغــاز  را  کــار  ایــن شرکت  تعیین کند، 
در سال  را  این طرح  از  از سهم خود  بیشتر  و 
گذشته اجرا کرد، در واقع شرکت توزیع نیروی 
برق خراسان رضوی جزو شرکت های پیشتاز در 

این زمینه است.
مــهــنــدس دیـــبـــاج خــاطــر نــشــان کــــرد: کمیته 
معاونین  از  متشکل  خودنگهدار  کابل  اجرایی 
گرفت  شکل   ۱۳۹۹ ســال  در  ستادی  مدیران  و 
رفع  هــدف  بــا  را  خــود  هفتگی  نشست های  و 
مشکلات اجرای طرح تبدیل سیم مسی به کابل 
رضوی  خراسان  استان  سراسر  در  خودنگهدار 
آغاز کرده است و در این زمینه مشاور نیز طرح 

را همراهی می کند.
اجرایی  کمیته  تاکنون نشست  کرد:  اضافه  وی 
ــگــهــدار در هــمــه شــهــرســتــان هــای  ــل خــودن کــاب
اجــرای طرح  و وضعیت  برگزار  رضــوی  خراسان 
بــازدیــد  از  پــس  مــربــوطــه  شهرستان  در  مــزبــور 

میدانی از پروژه ها بررسی شده است.
شبکه  در  مسی  سیم های  داشـــت:  اظــهــار  وی 
به دلیل  اینکه  از جمله  زیادی دارند  مشکلات 
ــودن مـــس در مــعــرض شــدیــد ســرقــت  ــ ــران ب ــ گ
با برخورد اشیا و درختان  هستند، در مواجهه 
گرفتگی،  برق  بــرق،  تلفات  و  بــوده  پذیر  آسیب 
در  نیز  ولتاژ  افــت  و  زیست  محیط  به  صدمه 

آن ها زیاد است.

مزایای تبدیل سیم به کابل 
چیست؟

ــه کابل  مــجــری طـــرح تــبــدیــل شــبــکــه ســیــمــی ب
خراسان  برق  نیروی  توزیع  شرکت  خودنگهدار 
رضوی به مزایای کابل خودنگهدار اشاره کرد و 
گفت: شبکه کابل خودنگهدار، عایق و سه فاز 
ولتاژ  نــدارد، افت  را  بوده و معایب سیم مسی 
را رفع می کند، تلفات برق و برق گرفتگی را به 
شدت کاهش می دهد، حریق را منتفی می کند 

و سرقت از آن ممکن نیست. 
وی اضافه کرد: حدود ۷۰ درصد از هزینه اجرای 
طرح تبدیل سیم مسی به کابل خودنگهدار در 
شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی از محل 
آن  هزینه های  مابقی  و  مسی  سیم های  فروش 

از محل منابع داخلی شرکت تامین می شود.
وی برآورد هزینه امسال برای اجرای هر کیلومتر 
را ۳۵۰  تبدیل سیم مسی به کابل خودنگهدار 
میلیون تومان ذکر و بیان کرد: هزینه اجرای این 
طرح هر سال افزایش داشته به طوری که سال 
گذشته این رقم برای اجرای هر کیلومتر تبدیل 
سیم به کابل در استان ۲۲۰ میلیون تومان و در 

سال ۹۹ حدود ۱۵۰ میلیون تومان بود.
ــه کــابــل  ــل ســیــم مــســی بـ ــبــدی ــرح ت مـــجـــری طــ
خراسان  برق  نیروی  توزیع  شرکت  خودنگهدار 
در  کابل  به  سیم  تبدیل  تاکنون  گفت:  رضــوی 
شهر چناران و شهرستان گلبهار به اتمام رسیده 
سبز  شهرستان  نخستین  عنوان  به  گلبهار  و 

خراسان رضوی شناخته شده است.
اجــرای طرح  کــرد:  نشان  دیباج خاطر  مهندس 
چــنــاران  روســتــاهــای  در  کــابــل  بــه  سیم  تبدیل 
تاکنون حــدود ۷۰  و  آغــاز شده  از سال گذشته 
درصـــد از روســتــاهــا پــاکــســازی شــده اســت لذا 
سبز  شهرستان  به  تبدیل  نیز  چــنــاران  بــزودی 

خواهد شد.
بـــرق  کــــــرد: هـــمـــه مـــدیـــریـــت هـــای  بـــیـــان  وی 
 ۶۳ از  تقریبا  رضــوی  خــراســان  شهرستان های 
نیاز اجرای طرح تبدیل سیم به  ابزار مورد  قلم 
و  امانی  کارکنان  و همه  برخوردار هستند  کابل 
پیمانی آن ها نیز دوره آموزشی مربوطه را پشت 
اعلام  اینکه در صورت  اند، ضمن  سر گذاشته 
بخش  این  در  نیز  کارکنان  بازآموزی  دوره  نیاز، 

برگزار می گردد.

تبدیل ۲۸۶۰ کیلومتر از شبکه 
سیمی برق خراسان رضوی به 

کابل خودنگهدار 

معاون مهندسی و نظارت شرکت توزیع نیروی 
برق خراسان رضوی نیز در این باره به خبرنگار 
روابط عمومی گفت: از سال ۱۳۹۷ تا پایان سال 
از شبکه سیم  کیلومتر   ۸۶۰ و  هــزار   ۲ گذشته 
مسی برق در منطقه زیر پوشش این شرکت به 

کابل خودنگهدار تبدیل شده است.
حسن کریم پور افزود: یکهزار و ۵۴۵ کیلومتر از 
در خراسان  کابل خودنگهدار  به  شبکه سیمی 
تومان  میلیارد   ۳۰۰ هزینه  بــا  پــارســال  رضــوی 
انــجــام شــده اســـت، در ایــن راســتــا ۵۰ میلیون 

تبدیل سیم به کابل، یک گام بزرگ به جلو
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تومان از هزینه اجرای طرح تبدیل سیم به کابل 
محل  از  استان  بــرق  شبکه  از  کیلومتر  هر  در 
سیم  فــروش  از  حاصل  منابع  و  داخلی  منابع 

مسی تامین اعتبار شد.
وی هدفگذاری امسال شرکت توزیع نیروی برق 
خراسان رضوی را تبدیل ۲ هزار و ۳۰۰ کیلومتر 
از شبکه سیمی به کابل خودنگهدار ذکر کرد و 
استان  بــرای ۶ شهرستان  زمینه  این  در  افــزود: 
سهم  و  شده  هدفگذاری  کیلومتر   ۱۰۰ از  بیش 
افــزایــش  طــرح  ایــن  از  نیز  شهرستان ها  بقیه 

داشته است.
برق  توزیع  شرکت  نظارت  و  مهندسی  معاون 
ریــزی  برنامه  طبق  ــرد:  ک بیان  رضــوی  خــراســان 
تومان  میلیارد   ۸۰۰ باید  امسال  گرفته  انجام 
طرح تبدیل سیم مسی به کابل خودنگهدار در 
خراسان رضوی به مرحله اجرا برسد که از این 
میزان ۲۷۶ میلیارد تومان از محل منابع داخلی 
تامین  مسی  سیم  فــروش  از  حاصل  منابع  و 

می شود.
ــرح تبدیل  ــرد: اجــــرای طـ ــ ــور اضــافــه ک ــم پـ کــری
ــد در  ــای ــگــهــدار ب ــل خــودن ــاب ســیــم مــســی بـــه ک
مسی  سیم  سرقت  مــیــزان  بــا  شهرستان هایی 
ــاد، به جد دنبال و اجــرا شــود، در خصوص  زی
عدم  بر  مبنی  تضمینی  نیز  شهرستان ها  بقیه 
مسی  سیم  ســرقــت  در  آن هـــا  وضعیت  تغییر 
وجود ندارد و ممکن است سال آینده در زمره 

شهرستان های پرسرقت قرار گیرند.
معاون مهندسی و نظارت شرکت توزیع نیروی 
طرح  تهیه  تاکنون  گفت:  رضــوی  خراسان  بــرق 
به  سیمی  شبکه  تــبــدیــل  کیلومتر   ۵۰۰ ــرای  بـ
کابل خودنگهدار در استان انجام گرفته است، 
قراردادهای مربوطه نیز در برخی از شهرستان ها 
منعقد شده اما هنوز برخی از شهرستان ها در 
باید هر چه  اند که  وارد عمل نشده  این حوزه 
سریعتر نسبت به انعقاد قراردادها اقدام کنند.

بین  مستقیم  ــاط  ــبـ ارتـ پــــور،  ــم  ــری ک مــهــنــدس 
پیمانکاران و مدیر شهرستان را در حوزه اجرای 
خودنگهدار  کابل  به  مسی  سیم  تبدیل  طــرح 
مورد تاکید قرار داد و افزود: باید در کل استان 
تبدیل سیم مسی  برای طرح  اجرایی  گروه   ۱۰۰
به کابل خودنگهدار فعال باشد که در این راستا 
تقریبا  میانگین  طــور  بــه  شهرستان  هــر  سهم 
فعالیت سه گروه اجرایی به صورت مداوم است، 
در صورتی که هر یک از گروه ها فعالیت کمتری 
داشت باید موضوع آن ریشه یابی و حل شود، 
ضمن اینکه باید کالا، و منابع انسانی مورد نیاز 
به ویژه ناظر و طراح به این طرح اختصاص باید.

نیاز به ۴۰۰ میلیارد تومان 
نقدینگی برای تبدیل سیم به کابل 

توزیع  شرکت  مدیرعامل  مقام  قائم  گفته  بــه 
تبدیل  بزرگ  پروژه  رضوی،  برق خراسان  نیروی 
سیم مسی به کابل خودنگهدار در استان نیاز 
در  اجــرا  بــرای  نقدینگی  تومان  میلیارد   ۴۰۰ به 

سال ۱۴۰۲ دارد.
شبکه  تبدیل  پــروژه  از  خدابنده  علیرضا  دکتر 
ابرپروژه  عنوان  به  خودنگهدار  کابل  به  سیمی 
یا مگاپروژه ای یاد کرد که نیاز به برنامه ریزی، 
در  ــراوانـــی  فـ جـــدی  پــیــگــیــریــهــای  و  پشتیبانی 
بخش های مختلف دارد، به گفته وی شرکت در 
سال گذشته عملکرد خوبی در اجرای این پروژه 
در مقایسه با سایر شرکت های توزیع نیروی برق 
کیلومتر   ۵۵۰ و  هــزار  توانسته  و  داشته  کشور 
شبکه سیم مسی را به کابل خودنگهدار تبدیل 

کند.
بیان کرد: هدفگذاری امسال شرکت توزیع  وی 

نــیــروی بــرق خــراســان رضـــوی در اجـــرای پــروژه 
را  خودنگهدار  کابل  بــه  سیمی  شبکه  تبدیل 
۲هزار و ۳۰۰ کیلومتر ذکر و بیان کرد: برای تحقق 
این هدف توجه به چند موضوع ضرورت دارد که 
شامل تامین مالی، تامین کالا و اجرای باکیفیت 

پروژه می شود.
منابع  از  نیمی  داشــت:  اظهار  خدابنده  دکتر 
کابل  به  مسی  سیم  شبکه  تبدیل  پــروژه  مالی 
خودنگهدار باید از محل منابع داخلی شرکت و 
بخشی نیز باید از محل فروش سیم مسی تامین 
شود، در این راستا طی مکاتبات و پیگیریهایی 
که از طریق ارتباط با شرکت توانیر انجام گرفت، 
برای تامین مالی این پروژه تلاش شد از ظرفیت 
فــروش  بــانــکــی،  تسهیلات  اعــتــبــاری،  گشایش 
اوراق، اسناد، تهاتر و سایر ظرفیتهایی که خارج 

از روال مرسوم است، استفاده شود.
ــرد بــا بــهــره گــیــری از  وی اظــهــار امـــیـــدواری کـ
تومان  میلیارد   ۴۰۰ بــتــوان  مــذکــور  شــیــوه هــای 
نقدینگی را برای خرید لوازم، کابل و یراق آلات 
کابل  به  تبدیل سیم مسی  ــروژه  پ اجــرای  بــرای 

خودنگهدار تامین کرد.
برق  نیروی  توزیع  مدیرعامل شرکت  مقام  قائم 
ابزار  و  کالا  تامین  در خصوص  خراسان رضوی 
مورد نیاز پروژه تبدیل شبکه سیم مسی فشار 
ضعیف به کابل خودنگهدار گفت: برای تحقق 
پشتیبانی  و  مالی  معاونت  حــوزه  موضوع،  این 
است،  کــرده  برگزار  را  لازم  مناقصه های  شرکت 
تامین  ــرای  بـ منعقده  قـــراردادهـــای  از  بخشی 
کابلهای ۵۰ و ۷۰ و سایر تجهیزات مورد نیاز این 
پروژه نیز به انجام رسیده و برخی دیگر در حال 
زمینه  این  در  خاصی  مشکل  لذا  است  انجام 

وجود ندارد.
پــروژه  با رونــد اجــرای  وی ادامــه داد: در ارتباط 
خودنگهدار  کابل  به  مسی  سیم  شبکه  تبدیل 
نیز مجوزی به معاونت مهندسی شرکت توزیع 
تا  است  داده شده  رضوی  برق خراسان  نیروی 
بتواند از طراحان خوب در قالب قرارداد حجمی 
به مدت محدود برای تهیه پروژه استفاده کند، 
انجام  اقــدام طی دو ماه گذشته  این  از  بخشی 
ــه یــابــد و  ــار ادامـ گرفته اســت امــا هــنــوز بــایــد ک
پیمانکاران ذیصلاح و علاقه مند در شهرستان ها 

برای این موضوع جذب شوند.
ــرق  ــران ب ــ ــدی ــد کـــــرد: مــ ــی ــاک ــنـــده ت دکـــتـــر خـــدابـ
ــایــد طــی هــمــاهــنــگــی بــا حــوزه  شــهــرســتــان هــا ب
ستادی شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی 
دوره های آموزشی را در شهرستان ها برگزار کنند، 
نیروهای انسانی در قالب شرکت های پیمانکاری 
تبدیل  بزرگ  پروژه  اجرای  روند  تا  یابند  پرورش 
شبکه سیم مسی به کابل خودنگهدار به خوبی 

پیش رود.
وی اظهار امیدواری کرد تلاش های مدیران برق 
شهرستان ها و روسای ادارات مهندسی، برنامه 
مدیریتهای  اداری  و  مالی  بــهــره بــرداری،  ــزی،  ری
به  تبدیل شبکه سیمی  پــروژه  پیشبرد  در  برق 
کابل خودنگهدار موثر واقع شود و بتوان اجرای 
به  به کابل  ۲ هزار و ۳۰۰ کیلومتر تبدیل سیم 

عنوان هدف امسال شرکت را محقق کرد.
خدابنده اضافه کرد: حوزه ستادی شرکت توزیع 
تبدیل  پروژه  اجرای  برق خراسان رضوی  نیروی 
در  را  خودنگهدار  کابل  به  مسی  سیم  شبکه 
مالی  منابع  پشتیبانی،  تــدارکــات،  تامین  حــوزه 
تا دغدغه مهندس  و تسهیل گری دنبال کرده 
برق  نیروی  توزیع  شرکت  مدیرعامل  ذبیحی، 
باکیفیت، بی نقص  استان در خصوص اجرای 
این پروژه پاسخ داده  اقتصادی  از نظر  و بهینه 
مدیریتهای  رود  می  انتظار  اینکه  ضمن  شــود، 
برق شهرستان ها در این پروژه توجه ویژه ای به 

مسائل ایمنی داشته باشند.
برق  نیروی  توزیع  مدیرعامل شرکت  مقام  قائم 
خــراســان رضـــوی در خــصــوص نــحــوه مشارکت 
دستگاه های اجرایی در پروژه تبدیل سیم مسی 
به کابل خودنگهدار گفت: مشارکت خاصی از 
وجود  پــروژه  این  در  اجرایی  دستگاه های  سوی 
ندارد اما مدیران برق شهرستان ها این موضوع 
را در راستای تعامل با شهرداری ها و دهیاری ها 
این  در  احتمالی  مشکلات  تا  کنند  می  دنبال 
این  با  ارتباط  در  تاکنون  لذا  مرتفع شود  حوزه 
به  ســوی شهرستان ها  از  چالش خاصی  پــروژه 

ستاد منتقل نشده است.

 رعایت ایمنی، ضرورت اول
در تبدیل سیم به کابل

شرکت  ضایعات  کنترل  و  ایمنی  دفــتــر  مــدیــر 
ــوی نــیــز یکی  تــوزیــع نــیــروی بـــرق خــراســان رضـ
تبدیل  را  ایـــن شــرکــت  مــهــم  مــگــاپــروژه هــای  از 
شبکه های سیمی به کابل خودنگهدار دانست 
تاکید  مــورد  را  آن  در  ایمنی  رعایت  و ضــرورت 
قرار داد و گفت: شبکه های سیمی معمولا عمر 
طــولانــی دارنـــد امــا ممکن اســت پــایــه هــای برق 
مقاومت  از  یا  باشد  پوسیده  آن هــا  به  متصل 

مکانیکی کاملی برخوردار نباشد.
ــزود: بــعــضــا بــرخــی از  ــ حــمــیــد ســــروش مــهــر افـ
توسط  اینکه  دلیل  به  مسی  سیم  شبکه های 
شده  ایجاد  فرسوده  بافت  در  سازندگی  جهاد 
احتمال  و  بوده  استانداردهای لازم  فاقد  است، 
ایجاد  همچنین  و  گرفتگی  برق  مخاطرات  بروز 
بیان  دارد.وی  دنبال  به  را  خطرناک  حریم های 
کرد: یکی از مباحث مهم در پروژه تبدیل شبکه 
وضعیت  بررسی  خودنگهدار،  کابل  به  سیمی 
موجود شبکه سیمی قبل از اجرای آن از ابعاد 
قانونی  الزامات  و رعایت  ایمنی  و  مختلف فنی 

است.
تعداد  اعــلام شــده،  آمــار  داد: طبق  ادامـــه  وی 
زیــادی از حــوادث منجر به فوت در چند سال 
شبکه های  تبدیل  پــروژه هــای  حــوزه  در  گذشته 
از  کــه  داده  رخ  خــودنــگــهــدار  کــابــل  بــه  سیمی 
شرکت های توزیع برق کشور گزارش شده است.

ضایعات  کنترل  و  ایمنی  دفتر  مدیر  گفته  به 
ــروی بـــرق خـــراســـان رضـــوی،  ــی ــع ن ــوزی شــرکــت ت
هماهنگی های متعددی بین واحد ایمنی و حوزه 
عنوان  به  شرکت  نظارت  و  مهندسی  معاونت 
به  سیمی  شبکه  تبدیل  مگاپروژه  ویــژه  مجری 
آن  جمله  از  که  گرفته  انجام  خودنگهدار  کابل 
پیمانکاران  توان  تعیین  امکان سنجی در حوزه 
هم به لحاظ فنی و هم به لحاظ ایمنی در این 

حوزه است.
سروش مهر افزود: تصمیمات مدیریتی خاصی 
به منظور ارتقای سطح توان ایمنی و تامین ابزار 
و تجهیزات تخصصی پروژه تبدیل سیم به کابل 
در دستور کار شرکت توزیع برق خراسان رضوی 
قرار گرفته است، با وجود همه تلاش های انجام 
گرفته شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی 
به  سیمی  شبکه  تبدیل  مخاطرات  کاهش  در 
کابل خودنگهدار، هنوز تا رسیدن به نقطه ایده 
آل و خاستگاه ایمنی فاصله قابل توجهی وجود 
مضاعف  و  تلاش خاص  و  افزایی  هم  لذا  دارد 
این  ایمنی  تامین  در  شرکت  معاونتهای  تمام 

پروژه را می طلبد.
براساس  اینکه  تامل  قابل  نکته  کــرد:  بیان  وی 
رضوی  خراسان  برق  توزیع  شرکت  هدفگذاری 
ــروژه تبدیل سیم  پـ ــرای  آن اســت کــه رونـــد اجـ
بــه کــابــل طــی ســه ســال گــذشــتــه، هــر ســال به 
برابری داشته که  افزایش دو  نسبت سال قبل 
با توجه به ظرفیت نیروی انسانی  این موضوع 
بر  از پیش  ثابت شرکت، اهمیت نظارت بیش 
سازد  می  ضــروری  را  اجرایی  گروه های  عملکرد 
لذا انجام برنامه ریزی دقیق و حساب شده برای 
طراحی و سازماندهی نیروی انسانی و همچنین 
تبدیل  پــروژه  بخش  در  پیمانکار  کارگاه  تجهیز 
اهمیت  از  خودنگهدار  کابل  به  سیمی  شبکه 

دوچندانی برخوردار شده است.
سروش مهر اظهار امیدواری کرد با اهتمام تمام 
سرپرستان  و  کارشناسان  و  مدیران  معاونین، 
گـــروه هـــای اجــرایــی و هــمــراســتــا شـــدن آنـــان با 
خراسان  بــرق  تــوزیــع  شرکت  کلی  سیاستهای 
ــرای مــگــاپــروژه  ــوی شــاهــد تحقق هـــدف اجــ رضـ
بــرگــزاری  و  کــابــل خــودنــگــهــدار  بــه  تبدیل سیم 

جشن پایان سال بدون حادثه باشیم.
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برق  نیروی  توزیع  شرکت  مشترکین  خدمات  و  فروش  معاونت  ذیل  دفاتر  کارشناسان  و  مدیران  نشست 
برق  نیروی  توزیع  شرکت  کارگزاری های  مجری  و  ستادی  کارشناسان  و  مدیران  با  بلوچستان  و  سیستان 

خراسان رضوی در محل دفتر معاونت فروش و خدمات مشترکین این شرکت در مشهد برگزار شد.
باره گفت: در این  به گزارش روابط عمومی، مجری کارگزاری های شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی در این 
اپلیکیشن های  و  )ناب+(  حوزه خدمات مشترکین  کاربردی  افزارهای  نرم  پیرامون  تجربیات،  تبادل  نشست ضمن 
کاربردی  قرائت، وصول، نصب، اصلاح سرویس، بازدید، بازرسی، نظارت و همچنین قابلیت های آن بحث و تبادل 

نظر شد.
خدمات  کارگزاری های  استقرار  در خصوص  نشست  این  در  کنندگان  داشــت: شرکت  اظهار  نژادعبدالله  مسعود 

مشترکین و مزایا و نقاط بهبود اجرای این طرح بحث و تبادل نظر کردند.
وی بیان کرد: آنان همچنین در جریان اقدامات انجام شده شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی در جهت بهبود و 
 ۵s ،تسریع در فرآیند خدمات رسانی به متقاضیان و مشترکین، بهبود مستمر شاخص های مرتبط با حوزه مشترکین
خودروهای مورد استفاده، مکانیزه شدن شیوه پرداخت دستمزد و حقوق، بیمه کارکنان، کنترل بودجه قرار گرفتند.

مجری کارگزاری های شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی گفت: این اقدامات مورد توجه مسئولان و کارشناسان 
شرکت توزیع نیروی برق سیستان و بلوچستان قرار گرفت و مقرر شد برگزاری نشست های مشترک آتی با حضور 
معاونین فروش و خدمات مشترکین دو شرکت ادامه یابد و از تجارب کسب شده در ارتقای سطح کمی و کیفی 

خدمات استفاده شود.

مدیر نظارت بر فروش و وصول مطالبات شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی گفت: 
مشترکین همکار به استثنای مشترکین خانگی در برنامه مدیریت اوج بار تابستان 

سال ۱۴۰۱ استان به میزان ۱۸۲ میلیارد و ۷۰۹ میلیون ریال پاداش دریافت کردند.
افزود: بیشترین پاداش مربوط به مشترکین  به گزارش روابط عمومی، مهدی شفیعی زاده 
صنعتی با ۱۱۰ میلیارد و ۳۲۴ میلیون ریال و کمترین آن مربوط به مشترکین اداری با ۵۴۲ 
میلیون و ۹۹۷ هزار ریال می شود. وی اظهار داشت: کل مشترکین شرکت توزیع نیروی برق 
خراسان رضوی شامل یک میلیون و ۴۱۴ هزار و ۸۵۶ مشترک است که از این تعداد یک 
در بخش  و ۴۴۲ مشترک  هــزار   ۴۰ در بخش خانگی،  و ۵۴۷ مشترک  هــزار   ۱۸۱ و  میلیون 
عمومی، ۲۰ هزار و ۶۲۲ مشترک در بخش کشاورزی، هشت هزار و ۲۶۳ مشترک در بخش 
صنعتی، ۱۵۳ هزار و ۹۴۲ مشترک در بخش تجاری و ۱۰ هزار و ۴۰ مشترک در بخش روشنایی 

معابر فعال هستند.
مدیر نظارت بر فروش و وصول مطالبات شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی میزان تحقق 
وصول مطالبات سال گذشته این شرکت را ۱۰۲.۲ درصد ذکر و بیان کرد: مطالبات این شرکت 
در سال گذشته با تلاش کارکنان، بیش از ۱۰۰ درصد از آن محقق شد. شفیعی زاده اظهار 
داشت: میزان فروش برق در سال گذشته در خراسان رضوی ۱۱ هزار و ۳۸۷ میلیارد و ۲۴ 
میلیون ریال بوده که از این میزان ۱۰۲.۲ درصد معادل ۱۱ هزار و ۶۳۵ میلیارد و ۴۰۲ میلیون 

ریال وصول شده است.

انتصاب جدید مدیر
روابط عمومی شرکت 

توزیع برق خراسان رضوی 
درصنعت برق کشور

نیروی  توزیع  روابط عمومی شرکت  آزیز« مدیر  »سید مجید 
امور  روابــط عمومی و  با حکم مدیر کل  برق خراسان رضــوی 
بین الملل توانیر به عنوان دبیر کمیته ارزیابی عملکرد روابط 

عمومی در صنعت برق کشور منصوب شد.
در حکم »محمدعلی اکبری« آمده است: »با عنایت به جایگاه رفیع 
روابط عمومی و اقناع افکار عمومی و ضرورت برنامه ریزی کلان با توجه 
به تعهد و حسن سوابق جنابعالی به موجب این حکم به عنوان دبیر 
ارزیابی عملکرد روابط عمومی در صنعت برق کشور منصوب  کمیته 
می شوید«. »امید است با اتکا به خداوند متعال و بهره گیری از خرد 
جمعی و با هماهنگی اینجانب در رسیدن به اهداف عالی در این گروه 

موفق و موید باشید«.

حضورمدیران حوزه فروش خدمات
شرکت توزیع برق سیستان و بلوچستان

درخراسان رضوی

182 میلیارد ریـال پـاداش به مشـترکین 
همکاربرق درخراسان رضوی پرداخت شد
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استفاده ازظرفیت دانشگاه آزادگناباد
درحوزه مباحث آموزشی برق

نشستی با حضور »محمد احمدی« رئیس گروه آموزش و برنامه ریزی نیروی انسانی شرکت 
توزیع نیروی برق خراسان رضوی و »روح الله امیری« رئیس دانشگاه آزاد اسلامی واحد گناباد 
پیرامون مباحث مربوط به برگزاری دوره های آموزشی و استفاده از ظرفیت و امکانات دانشگاه 
در خصوص مباحث برق برگزار شد. رئیس گروه آموزش و برنامه ریزی نیروی انسانی شرکت توزیع 
نیروی برق خراسان رضوی در این نشست گفت: دانشگاه آزاد گناباد از دیرباز به عنوان قطب آموزش 
صنعت برق در شرق کشور به شمار رفته و استفاده از ظرفیت و اساتید مجرب این دانشگاه برای 
برگزاری انواع دوره های آموزشی نظیر فن ورز هوائی شبکه های برق، سرکابل و مفصل، رعایت ایمنی در 
شبکه های توزیع و... مورد انتظار است. رئیس دانشگاه آزاد اسلامی گناباد نیز در این نشست گفت: 
این واحد آموزشی آماده همکاری و اسکان متقاضیان دوره های آموزشی بوده و از برگزاری دوره های مورد 

نیاز مدیریت برق گناباد و شهرستان های مجاور استقبال می کند.

افتتاح بزرگترین روستای خورشیدی مقیاس 
کوچک کشوردر روستای »چاه نسر« نیشابور

با حضور سردار »محمد زهرایی«، رئیس سازمان بسیج سازندگی کشور، »ابوطالب جوان« 
مسوولان  سایر  و  بــرق  مدیر  بــراتــی«  »علیرضا  نیشابور،  ــژه  وی فرماندار  و  استاندار  معاون 
دستگاه های اجرایی این شهرستان، بزرگترین روستای خورشیدی مقیاس کوچک با تعداد ۶۶ 
واحد نیروگاهی در »چاه نسر« افتتاح و به بهره برداری رسید. به گزارش روابط عمومی، رئیس سازمان 
وام قرض  اعطای  با  که  را  نیروگاه ها  این  از  استفاده   مزایای  از جمله  این مراسم  در  بسیج سازندگی 
الحسنه و کم بهره به مردم ایجاد شده است، ارز آوری برای کشور، انجام پدافند غیرعامل و همچنین 
ایجاد درآمد پایدار برای مردم و کمک به اقتصاد خانواده ها ذکر کرد. در حاشیه این مراسم »علیرضا 
براتی« مدیر برق نیشابور طی مصاحبه با صدا و سیما نیز گفت: با توجه به همکاری مشترک شرکت 
توزیع نیروی برق استان خراسان  رضوی و بسیج سازندگی هم اکنون شاهد افتتاح ۶۶ واحد نیروگاه 
خورشیدی پنج کیلوواتی خانگی به عنوان انرژی پاک در روستای »چاه نسر« هستیم که برق تولیدی 

آن با قیمت مصوب از مردم خریداری و وارد شبکه سراسری می شود.

مروری براقدامات انجام شده
درشبکه برق سرخس

مانور  به  در هفته گذشته نسبت  برق سرخس  مدیریت  بالانس  و  نگهداری پست ها  واحد 
بالا  برای  تابلو  و  ترانس  آچارکشی مجدد  دوم خیابان »پرستار«،  متری   ۲۰ بار پست جدید 
برای احداث  بردن ضریب اطمینان، چهار فاصله کابل کشی و هفت مورد بستن سر کابل 
ینچ کابل  و  و تعویض  انتقال، اصلاح  این واحد ۴۰ مورد  اقدام کردند. همچنین  خروجی های جدید 
سرویس، ۱۵ مورد برشکاری شبکه فشار ضعیف، تعدیل بار پست های فول بار ۲ بوزقوچانی و ریحانی 
نصب  بــرای  کشی  کابل  و  عرضی  عبور  فشار ضعیف،  شبکه  پخی  دو  جــمــع آوری  دادنـــد.  انجام  را 

ترانسفورماتور ۲۰ متری دوم »فرهنگیان« از دیگر اقدامات این واحد بود.

هماهنگی با صاحبان صنایع سبزوار
برای عبورموفق از اوج بارتابستان

در نشستی با حضور معاون هماهنگی امور عمرانی فرماندار، مدیر برق، رئیس اداره صنعت 
معدن و تجارت، مدیر شهرک صنعتی استیر و برخی مشترکین صنایع بزرگ و حساس سبزوار، 
زمینه آماده سازی صاحبان صنایع برای عبور موفق از اوج بار تابستان امسال فراهم شد. به 
گزارش روابط عمومی، ایجاد هماهنگی لازم برای مدیریت مصرف برق و کنترل اوج بار تابستان ۱۴۰۲، 
اهمیت مدیریت مصرف برق برای عبور موفق از اوج بار، لزوم تهیه و آماده بکاری مولدین اضطراری، تاکید 
بر نصب پنل خورشیدی برای تامین برق مشترکین حساس در این نشست مطرح شد. در این نشست 
نوبت برنامه همکاری صاحبان صنایع سبزوار برای مدیریت مصرف در تابستان ۱۴۰۲، دوشنبه های هر 
هفته از ساعت ۱۱ الی ۲۳ اعلام شد که در این زمینه بحث و تبادل نظرهایی انجام گرفت. جابجایی یکی 

از روزهای کاری هفته صنایع به روز جمعه از دیگر پیشنهادهای مطرح شده در این نشست بود.
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 HSE برترین های ایمنی بیست وهشتمین همایش
شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی در سال 1402

محمد علی رباطی
)خوشاب(

سبد محسن عربشاهی
)خوشاب(

سلمان رجائی
)بردسکن(

جواد فانی
)بجستان(

ناصر ابراهیمی مقدم
)بجستان(

جواد اسدی
)باخرز(

رامین فدوی
)خواف(

مجتبی تیموری
)خواف(

حسن شبان عشرت آبادی
)خلیل آباد(

محمدرضا حبیبی
)چناران(

حسن محمدی
)چناران(

مهدی نجف پورثانی
)رشتخوار(

رضا علیزاده
)درگز(

جعفر پرکان
)درگز(

احسان بحری یار
)رشتخوار(

مهندس حسین نخعی
)جوین(

رحمان بهادر
)باخرز(

علی خوشخو
)باخرز(

محمد رضا کاظمی نقابی
)خلیل آباد(

مهندس حسین دهقان
)بجستان(

علی نظریان
)بجستان(

مجید مهربان
داورزن

حمید یارمحمدی
)تایباد(

حمید رحمت اللهی
)تایباد(

   علی گوهری   
)بردسکن(

حسین محمودی
)بردسکن(

احسان کوچه حصاری
)تربت جام(

امین ندائی
)تربت جام(

محمد نوروزی
)تربت حیدریه(

حسن صادقی
)جوین(

مرتضی فرزان قازان
)جوین(

علی پور بشیر
)جوین(

روح الله نوباغی
)جغتای(

ابوالفضل شجاع
)تربت حیدریه(

مجید فاطمی مقدم
)تربت حیدریه(
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مصطفی گل نژاد
)قوچان(

غلامحسین فیلابی
)قوچان(

سعید کریمی
)قوچان(

وحید رجعتی
)قوچان(

عباس سلیمانی
)قوچان(

محمد سلمانیان
)فیروزه(

علی نیر آبادی

)فیروزه(

حسین یزدانی
)فریمان(

محمد احدی
)سرخس(

حسن رشتخواری
)زاوه(

محمد باقریان
)سرخس(

حسین حسین آبادی
)زبرخان(

کاظم پارسامنش
)سرخس(

علی قادری
)زبرخان(

هادی اسدی
)زاوه(

حسین دادی
)زاوه(

حمیدرضا فیض آبادی
)سبزوار(

ناصر تارک دنیا
)صالح آباد(

رضا کریمی
)فریمان(

کریم دولت آبادی
)سبزوار(

روح الله جلیلی
)سبزوار(

صادق طبسی
)سبزوار(

حمید پیوندیان
)مه ولات(

ابوالفضل فاح آبادی
)نیشابور(

وحید وحیدی فر
)نیشابور(

ابوالقاسم شاه مرادی
)نیشابور(

محمد فرزام نیا
)نیشابور(

افشین رحیم زاده نجیب
)نیشابور(

قاسم قربانی نژاد
)گناباد(

علی وطن پور
)مه ولات(

محمدعلی کوهی
)گناباد(

سعید اصغرزاده
)گناباد(

مهران محمد زاده
)گناباد(

مهدی رستمی پور
)گناباد(

سجاد اسدیان
)کاشمر(

حمید نظیفی
)کاشمر(

جواد هاتفی
)گلبهار(

رضا بابایی دربند
)کلات(

محمد علی مرادی
)کلات(

امین ا... غلامی خشت
)کلات(

محمد زیرک
)گلبهار(
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حضورنماینده مجلس درمدیریت برق خواف
حجت الاسلام »اکبر احمدپور« نماینده مردم خواف و رشتخوار در مجلس شورای اسلامی در 
مدیریت برق خواف حضور یافت و از بخش های مختلف و نحوه فعالیت کارکنان آن دیدن کرد. 
به گزارش روابط عمومی، »محسن اولادی« مدیر برق خواف در این دیدار گزارشی از اقدامات 

انجام شده در خصوص مدیریت مصرف و برنامه های گذر از اوج بار تابستان ۱۴۰۱ ارایه داد.

کارگروه نظام پیشنهادهای کمیته تبدیل 
سیم به کابل خراسان رضوی فعال شد

کابل خودنگهدار  به  تبدیل سیم مسی  و یکمین نشست کمیته  برگزاری یکصد  با  همزمان 
ــروه نظام  کــارگ ــرق خــراســان رضـــوی در محل مــعــاونــت مهندسی شــرکــت،  ب تــوزیــع  شــرکــت 
پیشنهادهای این کمیته با مسئولیت مهندس »حمید اسماعیلی« فعال شد. به گزارش روابط 
از مدیران اجرایی و اعضای کمیته تبدیل سیم مسی به کابل خودنگهدار  این نشست  عمومی، در 
خواسته شد که همه کارکنان شرکت توزیع برق خراسان رضوی را به ثبت پیشنهادها در سامانه نرم 
افزاری نظام پیشنهادها توصیه کنند. در صورتجلسه این نشست نیز اهمیت بررسی پیشنهادهای 
مرتبط با کمیته تبدیل سیم مسی به کابل خودنگهدار در فرآیند بررسی پیشنهادها درج شد و هم 

اینک ۱۲ پیشنهاد در نوبت بررسی قرار دارد.

مشارکت مدیریت برق رشتخوار
درمیزخدمت روستای »روح آباد«

میز خدمت دستگاه های اجرایی رشتخوار در راستای رسیدگی و پاسخگویی به مشکلات مردم 
با حضور معاون سیاسی، امنیتی و اجتماعی فرماندار، امام جمعه، بخشدار مرکزی و جمعی از 
مسئولان دستگاه های اجرایی و خدماتی این شهرستان از جمله مدیریت برق در روستای »روح 
آباد« برپا شد. به گزارش روابط عمومی، در این میز خدمت مدیران و روسای ادارات تعاون روستایی، 
آب و فاضلاب، مخابرات، بنیاد مسکن انقلاب اسلامی، آموزش وپرورش، تبلیغات اسلامی، دامپزشکی، 
جهاد کشاورزی و فرمانده بسیج سازندگی سپاه رشتخوار نیز حضور داشتند و به ارائه گزارش عملکرد 
و پاسخگویی به سؤالات و مشکلات مردم پرداختند. مشکلات روستای مذکور در حوزه های ساماندهی 
سهمیه آرد، جابجایی و توسعه شبکه های برق، اصلاح شبکه آب شرب و رسیدگی به مشکل مبالغ 
بازنگری  و  معابر  آسفالت  عملیات  اجــرای  همراه،  تلفن  دهی  آنتن  رفع مشکلات  آب،  قبوض  بالای 
طرح هادی روستایی، رسیدگی به مشکلات حوزه آموزش و پرورش، احداث خانه عالم و رسیدگی به 
موانع و مشکلات پیش روی دامداران و کشاورزان و اصلاح و روشنایی ورودی روستا و... بود. برپایی این 
میز خدمت به همت مجموعه فرمانداری و بخشداری مرکزی، جهاد سازندگی، ناحیه مقاومت بسیج 

و شورای اسلامی و دهیاری روستای روح آباد برنامه ریزی شده بود.

آزمایش دستکش و استیک
گروه های خط گرم

مدیر دفتر نظارت بر بهره برداری شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی از آغاز انجام مرحله 
نخست آزمایش دستکش و استیک گروه های خط گرم، اتفاقات و شعبات برق شهرستان های 
خراسان رضوی در آزمایشگاه HV مرکز پشتیبانی فنی شرکت خبر داد. به گزارش روابط عمومی، 
سید جواد رضایی گفت: براساس برنامه زمانبندی انجام شده، مدیریت های برق شهرستان ها نسبت به 
ارسال لوازم و دستکش های عایق خود اقدام کردند که در هفته نخست اجرای این طرح، لوازم مدیریت 
برق سبزوار به تعداد ۱۵ استیک و پنج جفت دستکش فشار متوسط )کلاس ۲( تحت آزمایش قرار 
گرفت که از موارد فوق سه عدد دستکش دچار شکست عایقی شد. وی بیان کرد: آزمایش های انجام 
گرفته در آزمایشگاه HV مرکز پشتیبانی فنی براساس استاندارد IEC۶۰۹۰۳:۲۰۰۳ و استاندارد ملی ایران
ISIRI۸۳۲۱ بوده و نتیجه آزمایش با نصب لیبل در رنگ های سبز )passed( و قرمز )Rejected( مشخص 
همکاران  گفت:  رضوی  خراسان  برق  نیروی  توزیع  شرکت  بهره برداری  بر  نظارت  دفتر  مدیر  می شود. 
شهرستان ها لازم است قبل از ارسال تجهیزات به مرکز پشتیبانی فنی، نسبت به تنظیف استیک ها 
و دستکش ها اقدام کرده و تجهیزات عایق با کاور مخصوص به این مرکز ارسال کنند. مهندس رضائی 
اضافه کرد: مواردی که معیوب تشخیص داده شده با هماهنگی مسئول ایمنی و دفتر ایمنی و کنترل 

ضایعات مدیریت برق آن شهرستان از چرخه استفاده خارج و جایگزین جدید دریافت شده است.
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کارگاه آموزشی تبدیل سیم برق به کابل 
درتایباد برگزارشد

کارگاه تبدیل سیم مسی به کابل خودنگهدار به روش خط گرم به صورت عملی طی دو روز 
کاری متوالی با حضور کارکنان مدیریت برق تایباد برگزار شد. به گزارش روابط عمومی، »حمید 
دیباج«  »جــواد  و  رضوی  خراسان  برق  نیروی  توزیع  شرکت  عامل  مدیر  مشاور  اسماعیلی« 
مجری طرح تبدیل سیم به کابل خودنگهدار شرکت اساتید این دوره آموزشی بودند. در این کارگاه ۴۶ 
نفر از نیروهای فنی پیمانکاری از شهرستان های تایباد، تربت جام، خواف و باخرز در قالب دو گروه 
مجزا با روش های استاندارد این طرح آشنا شدند و به صورت عملی ۵۵۰ متر شبکه سیمی در روستای 
»قومی« از توابع این شهرستان را به کابل خودنگهدار تبدیل کردند. »کاظم امیری« مدیر برق تایباد در 
پایان این دوره آموزشی ضمن قدردانی از تلاش های اساتید و همکاران دفتر آموزش و برنامه ریزی نیروی 
انسانی شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی اظهار امیدواری کرد که اجرای طرح تبدیل سیم مسی 

به کابل خودنگهدار در شهرستان های شرق استان به لحاظ کمی و کیفی روند افزایشی داشته باشد.

دیدارمدیربرق داورزن بادادستان این شهرستان
مدیر برق داورزن به همراه کارشناس مدیریت مصرف با حضور در دادگستری این شهرستان با 
دادستان دیدار و گفتگو کرد. به گزارش روابط عمومی، سیدرضا دیواندری در این دیدار، تسریع 
و تسهیل اقدامات و فعالیت های حوزه برق این شهرستان را مورد تاکید قرار داد و گزارشی 
از اقدامات و فعالیت های حوزه برق بویژه در زمینه پیشگیری از خاموشی ها و خطرات احتمالی ارایه 
کرد. مدیر برق داورزن تجاوز به حریم شبکه های برق، خسارت به تاسیسات شبکه، ایجاد برق های 
غیر مجاز و فرعی، برنامه های مدیریت اوج بار سال ۱۴۰۲، دستکاری در لوازم اندازه گیری و تاسیسات، 
موانع  عنوان  به  عمومی  معابر  در  شده  واقــع  برق  پایه های  رمــزارز،  استخراج  غیرمجاز  دستگاه های 
بازگشایی خیابان ها و کوچه ها در شهر و روسنا، ایمن سازی تجهیزات برقی در مراکز عمومی از جمله 
برشمرد.  داورزن  برق  و چالش های مدیریت  از مهم ترین مسائل  را  پارک ها  بلوارها،  ادارات، مدارس، 
حجت الاسلام هادی شادمان، دادستان داورزن نیز در این دیدار با تاکید بر احیای حقوق عامه و کوتاه 
نیامدن در برابر خطا کار گفت: اقدام به دستکاری در لوازم اندازه گیری و تجاوز به حریم شبکه برق 
قابل گذشت نیست، از سوی دیگر باید اقدام به نفع مردم تا جایی سرلوحه کار قرار داد که مغایر با 

قانون نباشد و همچنین دلسوز اموال بیت المال بود.

برگزاری نشست کمیته اجرایی کابل خودنگهدار
درفیروزه

نشست کمیته اجرایی تبدیل شبکه سیم مسی به کابل خودنگهدار با حضور مهندس »حسن 
کریم پور« معاون مهندسی و نظارت شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی و سایر مدیران 
زیرمجموعه این معاونت و مدیر و کارکنان مدیریت برق فیروزه در محل این مدیریت برگزار شد. 
به گزارش روابط عمومی، هدف گذاری امسال مدیریت برق فیروزه در طرح تبدیل سیم به کابل، تبدیل ۷۵ 
کیلومتر شبکه سیم مسی به کابل خودنگهدار است. در این نشست پیشنهادها و درخواستهای مدیریت 
برق فیروزه در اجرای هرچه بهتر طرح تبدیل شبکه سیمی به کابل خودنگهدار بررسی شد. همچنین در 

این نشست مباحثی از سوی پیمانکاران شبکه برق نیز مطرح شد که مورد بحث و بررسی قرار گرفت.

هماهنگی با فرماندهی انتظامی مه ولات 
برای مدیریت پیک بار1402

مدیر برق مه ولات در ادامه دیدارهای خود با اعضای شورای تامین این شهرستان به منظور اطلاع 
رسانی به موقع برای آمادگی مدیریت پیک بار تابستان ۱۴۰۲، با فرمانده انتظامی مه ولات در محل 
ستاد انتظامی این شهرستان دیدار و گفتگو کرد. به گزارش روابط عمومی، »مهدی مشفق«، مدیر 
برق مه ولات در این دیدار گزارشی از اقدامات سال گذشته مدیریت برق مه ولات و برنامه های سال جاری 
آن را ارایه داد. لزوم اجرای دقیق برنامه های ابلاغی مدیریت بار، اجرای طرح های هوشمندسازی و کنترل 
پذیری مشترکین، برنامه ریزی برای اجرای ۵۵ کیلومتر تبدیل شبکه سیمی به کابل خودنگهدار در راستای 
کمک به پیشگیری از سرقت از مواردی بود که مدیر برق مه ولات در این دیدار مورد تاکید قرار داد. سرهنگ 
»محمد علی غلامی« فرمانده انتظامی مه ولات نیز در این دیدار ضمن قدردانی از فعالیت های مدیریت برق 
این شهرستان در خصوص کاهش تنشهای اجتماعی و پیشگیری از سرقت، نسبت به همکاری کامل برای 

اجرای به موقع برنامه مدیریت پیک بار سال ۱۴۰۲ قول مساعدت داد.
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توفان موجب قطع برق در روستایی
از داورزن شد

وقوع توفان، تگرگ، رعد و برق شدید در داورزن موجب قطع فیدرهای »مهر« و »بفره« و قطع 
کات اوت فیوز ۱۵ مورد پست هوایی اختصاصی و سوختن ترانس برق مربوط به آب شرب 
روستایی در این شهرستان شد. به گزارش روابط عمومی، پس از این بحران ۲ گروه اتفاقات و 
تعمیرات مدیریت برق داورزن رفع قطع برق را در دستور کار قرار دادند و با اقدامی جهادی که تا ساعت 
چهار بامداد روز بعد به طول انجامید، پس از تعویض شبانه ترانس سوخته پست برق مربوط به آب 

شرب روستای »صدخرو«، خاموشی به طور کلی رفع شد.

تعویض213 کنتوربرق معیوب درسرخس
با تلاش جهادی عوامل کارگزاری برق سرخس در فروردین ماه سال جاری، ۲۱۳ کنتور معیوب کسر 
مصرف دار مربوط به مشترکین این شهرستان تعویض شد. به گزارش روابط عمومی، همچنین در 
دیدار »حجت پارسادوست« مدیر برق سرخس با معاون شهردار این شهر مقرر شد شهرداری 

نسبت به پرداخت ۵۰ میلیون تومان از بدهی خود به مدیریت برق سرخس اقدام کند.

کنترل ونظارت برعملکرد مدیریت برق خلیل آباد
مهندس »محمود صالحیان«، مدیر دفتر نظارت بر خدمات مشترکین شرکت توزیع نیروی 
برق خراسان رضوی و کارشناسان این دفتر با حضور در مدیریت برق خلیل آباد، عملکرد اداره 
خدمات مشترکین، واحد بازرسی و کارگزاری خدمات مشترکین را با رویکرد ایجاد هم افزایی، 

تبادل اطلاعات و کنترل شاخص های تعریف شده، مورد بررسی قرار دادند.
از  زمان نصب  بازدید، مدت  انجام  زمان  قبیل مدت  از  مولفه هایی  کنترل  روابط عمومی،  گزارش  به 
کسر  کنتور  )تعویض  مصرفی  تلفات  کاهش  وضعیت  فــروش،  از  پس  خدمات  ارائــه  موجود،  شبکه 
مصرف دار عادی و دیماندی(، تعویض کنتور در محل، محاسبه کسر مصرف و تعداد آن، وضعیت 
وصول مطالبات، وضعیت کارتابل تشخیص، بازرسی و ... مدیریت برق خلیل آباد از دیگر مواردی بود 
که توسط مهندس صالحیان مورد بررسی قرار گرفت. مدیر دفتر نظارت بر خدمات مشترکین شرکت 
توزیع نیروی برق خراسان رضوی به همراه کارشناسان این دفتر ضمن تحلیل تک به تک گزارش ها 
و شنیدن صحبت های مشترکین و همکاران مدیریت برق خلیل آباد به ریشه یابی مشکلات و ارائه 

راهکارها و پیشنهادهای سازنده با هدف کسب نتیجه بهتر پرداختند.
آنان ضمن بازدید از گروه های عملیاتی و نظارت بر نحوه انجام کار، کنترل عملکرد و نحوه اجرا و ثبت 
اطلاعات در مدیریت برق خلیل آباد، محل انبارک و خودروی کارگزاری و ۵s تجهیزات و خودروی این 
مدیریت را مورد بررسی قرار دادند. در انتها ضمن ارایه گزارش پایانی و اعلام اقدامات اصلاحی مورد 

نیاز در مدیریت برق خلیل آباد از عملکرد کارگزاری اعلام رضایت شد.

بررسی وضعیت آموزش نیروی انسانی 
مدیریت برق رشتخوار

با حضور »محمدحسین مقدسان« مدیر دفتر آموزش و برنامه ریزی نیروی انسانی شرکت 
توزیع نیروی برق خراسان رضوی و سایر کارشناسان این دفتر، مشکلات حوزه آموزشی مدیریت 
قرار  بررسی  پرونده های آموزشی آن مدیریت مورد  و  برق رشتخوار، درخواست های همکاران 
گرفت. به گزارش روابط عمومی، بازدید از مرکز فنی و حرفه ای رشتخوار در خصوص برگزاری کلاس های 
آموزشی از دیگر برنامه های حضور مدیر و کارشناسان دفتر آموزش و برنامه ریزی نیروی انسانی شرکت 

توزیع نیروی برق خراسان رضوی در این شهرستان بود.

بررسی وضعیت روستاهای بی برق چناران
وضعیت روستاهای بدون برق شهرستان کلات با حضور »هادی مهدیزاده« مجری طرح برق 
روستایی شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی و »سید مجتبی مستشار شهیدی« مدیر 
برق این شهرستان بررسی شد. به گزارش روابط عمومی، آنان در روستاهای »عرب آباد« و 

»چمبر« شهرستان چناران حضور یافتند و وضعیت برق رسانی به آن ها را از نزدیک بررسی کردند.



سال هجدهم | اردیبهشت 1402 | شماره 131صفحه1۵

سبزوار و تربت حیدریه، میزبان گردهمایی 
بـازرسـان مـدیـریـت هـای بـرق غـرب و شـرق 

خراسان رضوی 
نخستین گردهمایی بازرسان مدیریت های برق شرق و مدیریت های غرب خراسان رضوی در 
سال ۱۴۰۲ به میزبانی به ترتیب مدیریت برق تربت حیدریه و مدیریت برق سبزوار با محورهای 
رسیدگی به برق های غیرمجاز، تعیین اولویت های بازرسی، گارانتی کنتورها و تجهیزات، تامین 
به مهندس  برگزار شد.  برق سبزوار  به میزبانی مدیریت  رفع مغایرت های سامانه »فهام«  و  قطعات 
بیکی، کارشناس دفتر نظارت و کنترل لوازم اندازه گیری شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی در این 
گردهمایی با بازآموزی ویرایش جدید دستورالعمل برق های غیرمجاز فاقد اشتراک و غیردیماندی توانیر 
به ارائه گزارشی از عملکرد مدیریت های برق شهرستان ها در رسیدگی به برق های غیرمجاز پرداخت. 
مهندس »علی مرادی گلستانی« مدیر دفتر نظارت و کنترل لوازم اندازه گیری شرکت توزیع نیروی برق 
خراسان رضوی نیز در این گردهمایی با تاکید بر مطالعه و تسلط و اجرای دستورالعمل های جدید توانیر 
در خصوص برق های غیرمجاز توسط بازرسان خواستار تشکیل منظم کارگروه بدوی رسیدگی به برق های 
غیرمجاز در شهرستان ها و پیگیری آن از ادارات مالی با هدف حصول اطمینان از صدور اسناد خسارت 
شد. محور دوم این گردهمایی، تبیین اهداف و اولویت های بازرسی از کنتورهای دیماندی، سه فاز و تکفاز 
و تعیین اولویت ها برای ارسال به کارتابل ماموران بازرسی توسط کارشناسان مربوطه بود. پرداختن به 
مسائل متنوع احیای کنتورها و استفاده صحیح از برچسب های »آبی، زرد، قرمز، سبز، بنفش و سفید« 
در جهت  تعرفه ها  نیز  و  تنه  مغایرت های شماره  رفع  اهمیت  کالیبراسیون،  اهمیت  کنتورها،  روی  بر 

آمادگی برای مدیریت پیک بار تابستان از دیگر بخش های این گردهمایی بود.

تعرض به حریم شبکه برق منجر به توقف 
عملیات ساختمانی در باخرز شد

استفاده از بالابر در حریم شبکه فشار ضعیف برق واقع خیابان »باغ کبیر« باخرز منجر به 
توقف عملیات ساختمانی در این منطقه از سوی پلیس شد. به گزارش روابط عمومی، تعرض 
به حریم شبکه برق مزبور توسط مسئول ایمنی و رابط حقوقی مدیریت برق باخرز پیگیری 
شد که منجر به حضور پلیس برای ایجاد نظم و امنیت و صدور فرم اخطار تعرض به حریم شبکه 
برای مالک ساختمان گردید. پس از توقف عملیات ساختمانی، مالک ساختمان برای ادامه روند کار به 

مدیریت برق باخرز مراجعه کرد تا امور مربوط به انجام عایق کاری را پیگیری کند.

نشست کارگروه بهبود روش های درآمدی 
مدیریت برق فریمان برگزارشد

فریمان  برق  درآمدهای متفرقه مدیریت  بهبود روش های  کارگروه  برگزاری نخستین نشست 
در سال ۱۴۰۲ با ارائه ابلاغ اعضای جدید این کارگروه همراه بود. به گزارش روابط عمومی، در 
راستای تاکیدات مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی پیرو برگزاری نشست ها 
در خصوص افزایش درآمدهای متفرقه و تمرکز بر وصول مطالبات به حق شرکت و حقوق بیت المال، 
نشست کارگروه بهبود روش های درآمد مدیریت برق فریمان برگزار شد و عملکرد مدیریت و نقاط 
ضعف و قوت آن مورد بحث و بررسی قرار گرفت. در پایان این نشست مواردی برای بهبود روش های 
درآمدهای متفرقه مدیریت برق فریمان مصوب و به کارکنان ابلاغ شد و مقرر گردید نشست های این 

کارگروه هر ۲۰ روز به صورت مرتب برگزار شود و عملکرد کارکنان مورد پایش قرار گیرد.

بازدیدمسئولان ازبرق رسانی چندروستا 
درششتمد

»حمید خسروی« رئیس اداره برق ششتمد به همراه »علی اصغر عنابستانی« و »بهروز محبی 
نجم آبادی« نمایندگان استان در مجلس شورای اسلامی و »حسین ایثارگر« فرماندار و هیات 
همراه از روستاهای »گاچ، بسک، دیوانه خوی، بیزخ، کلاته بیات، باغ خیرات، کیذور و باداشیان« 
از توابع این شهرستان دیدن کردند. به گزارش روابط عمومی، در این بازدید که به مدت هشت ساعت 
به طول انجامید، رئیس اداره برق ششتمد گزارشی کامل از اقدامات انجام گرفته در این روستاها ارائه 
داد و برلزوم پیگیری دهیاری ها برای جابجایی پایه های برق در معبر و رفع حریم های خطرناک تاکید کرد.
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قدردانی از مدیریت برق گناباد
برگزاری دوره امداد و نجات

مدیریت برق گناباد در حاشیه نشست پرسش و پاسخ ویژه روز »شورا« در شهر کاخک طی 
مراسمی با حضور مسئولان و مردم به عنوان دستگاه اجرایی برتر تجلیل شد. در خبر دیگری 
از روابط عمومی، اردیبهشت ماه امسال دوره آموزشی امداد، نجات و کمکهای اولیه در راستای 
ارتقای دانش همکاران و با هدف آموزش و بازآموزی نکات مربوط به کمکهای اولیه با حضور تمامی 

کارکنان اداری و فنی و پیمانکاران در مدیریت برق گناباد برگزار شد.
»علی اکبر رضائی« مسئول ایمنی و رابط آموزش مدیریت برق گناباد درباره این دوره آموزشی گفت: 
با هماهنگی های انجام شده با جمعیت هلال احمر دوره آموزشی به صورت فشرده به مدت سه روز 
در دو نوبت صبح وعصر برگزار شد و بر مواردی از جمله کنترل زنجیره حیات و ارزیابی اولیه مصدوم، 
احیاء قلبی ریوی، انواع پانسمان و ...تاکید شد. در پایان این دوره آموزشی آزمون کتبی برای صدور 

گواهینامه ویژه شرکت کنندگان برگزار شد.

اختصاص 217 میلیارد ریال اعتبار
به طرح های شبکه برق سبزوار

با پیگیری های انجام گرفته در چهار ماهه اخیر ، ۲۱۷ میلیارد ریال اعتبار برای ایجاد خطوط 
رینگ فشار متوسط برق و همچنین نصب ۵۲ دستگاه پست توزیع عمومی به مدیریت برق 
افزایش  راستای  در  مزبور  طرحهای  عمومی،  روابــط  گــزارش  به  شد.  داده  تخصیص  سبزوار 
کیفیت ولتاژ برق، افزایش پایداری شبکه و تامین برق متقاضیان جدید، اجرا شده و تاکنون بیش از 
۷۰ درصد پیشرفت اجرایی داشته است. با برنامه ریزی انجام شده، طرحهای مزبور تا پایان خردادماه 

سال جاری به بهره برداری کامل خواهند رسید.

تعویض کنتورهای فیوزآفلاین درمه ولات
گروه عملیاتی مدیریت برق مه ولات نسبت به تعویض ۱۱ عدد کنتور توس فیوز آفلاین طی ۲ 
روز با مساعدت دفتر نظارت بر لوازم اندازه گیری و دفتر فهام شرکت توزیع نیروی برق خراسان 

رضوی به منظور قرائت پذیری حداکثری کنتورهای این شهرستان اقدام کردند.

بررسی وضعیت برق روستایی درباخرز
»هادی مهدیزاده« مجری طرح برق روستایی شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی به همراه 
»محسن زنده دل« مدیر برق باخرز در بازدید از روستاهای مختلف این شهرستان، وضعیت 
را  از روستا  برق خارج  اعتبارات عــوارض  از  این مدیریت استفاده  برق و درخواست  عــوارض 

بررسی کردند. 
مجری طرح برق روستایی شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی از روستای فاقد برق این شهرستان 
 دیدن کرد و بر تکمیل اطلاعات و استعلامات مربوطه برای گرفتن اعتبارات لازم از توانیر تاکید کرد.
و  از چند روستا که طرح بهارستان )اصــلاح  بازدید مهندس مهدیزاده  گــزارش روابــط عمومی، در  به 
تکمیل برق روستایی( در آنها اجرا شده بود، بر مشارکت کامل دهیاران و بخشداران با توجه به ابلاغ 
ابلاغ دستور  از  وی  تاکید شد.  استانداری خراسان رضوی  روستایی  امور  دفتر  نامه مدیر کل  جدید 
از تبعات اجتماعی و قضایی تعریض معابر در این شهرستان  دادستانی باخرز به منظور جلوگیری 
قدردانی کرد. بازدید میدانی از محل شهرک شهید بهشتی که از ادغام سه روستا تشکیل شده بود، 
از دیگر برنامه های حضور مهندس مهدیزاده در شهرستان باخرز بود که در این بازدید، توجه بیشتر 
به بحث زیرساخت های صنعت برق از جمله توسعه شبکه فشار ضعیف و معابر و نیز رفع افت ولتاژ 
را مورد تاکید قرار داد. مجری طرح برق روستایی شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی رهنمودهای 

لازم را برای استفاده بهینه از اعتبارات و نیز مشارکت دهیاری ها در این بخش ارایه نمود.
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بررسی میدانی شبکه برق تربت جام
توسط پهباد

جمعی از مدیران شرکت توزیع برق خراسان رضوی نسبت به بازدید میدانی از شبکه فشار 
متوسط در بخش فیدر »صانع« واقع در سایت »رونج« تربت جام که در مناطق صعب العبور 
و دور از دسترس قرار دارد، با بهره گیری از پهباد اقدام کردند. به گزارش روابط عمومی، این 
برق خراسان  توزیع  بــرداری شرکت  بهره  بر  نظارت  دفتر  با حضور »سیدجواد رضائی« مدیر  بازدید 
رضوی و تعدادی از کارشناسان حوزه ستادی، شرکت تخصصی در امور پهباد و تعدادی از مسئولان 

مدیریت برق تربت جام انجام گرفت.
در این بازدید، توسط ۲ کلاس از پهبادهای شرکت مذکور، از یراق آلات منصوبه روی پایه های برق و 

همچنین هادی های چند اسپن تصویر برداری شد.

جمع آوری انشعاب های غیرمجاز برق
درجغتای

با  جغتای  آلــوده  روستاهای  از  یکی  در  برق   غیرمجاز  انشعابهای  آوری  جمع  جهادی  طرح 
هماهنگی دادستان و فرماندهی انتظامی این شهرستان و بهره گیری از توان گروه های اجرایی 

مدیریت برق جغتای اجرا شد. 
ایــن طــرح باعث ثبت  اجــرای  بــرق خــراســان رضــوی،  نیروی  توزیع  روابــط عمومی شرکت  گــزارش  به 

درخواست انشعاب برق به تعداد ۴۸ مورد توسط اهالی این روستا گردید.

صعود همکار برق خلیل آباد
به قله»یامان داغی«

»حسن شبان« همکار کوهنورد مدیریت برق خلیل آباد به قله ۲۳۶۰ متری »یامان داغی« در 
شهرستان بجنورد صعود کرد و بنر »قبض برق رایگان« را بر قله به اهتزاز درآورد.

برپایی میزخدمت مدیریت برق باخرز
درمراسم نمازجمعه

با  این شهر  اقامه نماز عبادی - سیاسی جمعه  میز خدمت مدیریت برق باخرز در مراسم 
حضور »محسن زنده دل« مدیر برق این شهرستان برگزار شد.

به گزارش روابط عمومی، مدیر برق باخرز در این مراسم قبل از خطبه های نماز جمعه گزارشی 
از عملکرد این مدیریت برق در سال ۱۴۰۱ ارائه کرد و گفت: هدفگذاری امسال مدیریت برق باخرز 
تبدیل ۷۸ کیلومتر شبکه سیم مسی به کابل خودنگهدار است که درصورت تحقق این مهم زودتر از 

هدف گذاری سال ۱۴۰۴ به عنوان اولین شهرستان سبز استان دست خواهیم یافت.
زنده دل افزود: بر اساس برنامه ریزی که برای مدیریت اوج بار تابستان ۱۴۰۲ شده است، تلاش می شود 
نسبی  رضایت  و  کرد  عبور  مقطع  این  از  موفقیت  با  مــردم  با همکاری  مدیریت صحیح  با  بتوان  تا 
مشترکین را جلب نمود. وی به نقل از وزیر نیرو گفت: از ابتدای خرداد ماه برنامه وزارت نیرو برای 
درج پاداش صرفه جویی برای همه مشترکین که نسبت به دوره مشابه مصرف کمتری داشته باشند، 

اجرا خواهد شد.
حجت الاسلام توکلی، امام جمعه باخرز نیز از اقدامات ارزنده مدیریت برق این شهرستان قدردانی و بر 

همکاری همشهریان برای عبور از اوج بار تابستان و صرفه جویی در مصرف برق تاکید نمود.
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مشترکین  خــدمــات  و  فـــروش  مــعــاون 
شــرکــت تـــوزیـــع نـــیـــروی بـــرق خــراســان 
رضوی گفت: تاکنون ۳۲ هزار مشترک 
در  ایــن شرکت  پوشش  زیــر  آمپری  و  دیماندی 
کشاورزی  تجاری،  اداری،  صنعتی،  تعرفه های 
قابلیت  با  هوشمند  کنتور  به  مجهز  خانگی  و 

قرائت از راه دور شده اند.
به گزارش روابط عمومی، مهندس مهدی دهقان 
با اشاره به برنامه های این شرکت در خصوص 
راستا  ایــن  در  ــزود:  ــ اف هوشمند  بــار  مــدیــریــت 
کشاورزی،  مصارف  تفکیک  جمله  از  اقداماتی 
صنعتی، بارهای حساس و … به تفکیک نقاط 
و  اسکادا  سامانه  در  گروهی  اتوماسیون  تحت 
نقطه ای از طریق نصب تجهیزات کنترل پذیر 

اقدام شده است.
ــتـــراک هـــای ســـه فـــاز و  وی کــنــتــرل پـــذیـــری اشـ
 ۱۵ از  بیش  را  مختلف  تعرفه های  در  دیماندی 
هزار اشتراک با قابلیت کنترل پذیری ذکر و بیان 
کرد: این اشتراکها تا حدود ۲۰۰ مگاوات را قابل 

مدیریت می کند.
مدیریت  ســامــانــه  اســتــقــرار  دهــقــان،  مهندس 
توزیع  اقدامات شرکت  از دیگر  را  بار  اضطراری 
نیروی برق خراسان رضوی در راستای مدیریت 
و خدمات  فروش  برشمرد. معاون  بار هوشمند 
خراسان  بــرق  نــیــروی  تــوزیــع  شرکت  مشترکین 
بــار  رضـــوی در خــصــوص نــحــوه مــدیــریــت اوج 

سال ۱۴۰۱ این شرکت گفت: برنامه همکاری با 
مشترکین استان برای مدیریت اوج بار تابستان 
سال ۱۴۰۱ با عقد تفاهم نامه به تعداد ۱۸ هزار 

و ۵۶۴ مورد دنبال شده است.
وی افزود: از این تعداد ۱۲ هزار و ۶۵۰ تفاهم نامه 
با مشترکین کشاورزی، ۲ هزار و ۸۳۹ تفاهم نامه 
تفاهم نامه   ۲۹۶ و  هــزار  صنعتی،  مشترکین  با 
تفاهم نامه  ۵۵۰ و  هـــزار  اداری،  مشترکین   بــا 
با مشترکین تجاری و باقی تفاهم نامه ها با سایر 

بخش ها بوده است.
وی بیان کرد: برای گذر موفق از اوج مصرف امسال 
)۱۴۰۲( نیز هماهنگی اجرای برنامه ها برابر با برنامه 
مصوب شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی با 
مجریان ستادی برنامه های کاهش اوج بار، برگزاری 
منظم و به موقع کمیته های فرعی مدیریت مصرف 
مصوبات،  اجــرای  و  پیگیری  ــرای  ب اوج  کاهش  و 
چــارت(  )گــانــت  زمانبندی  برنامه  دقــیــق  اجـــرای 
ابلاغی مدیریت مصرف شرکت، تسلط مجریان 
شهرستان به برنامه های پاسخگویی بار و اشراف 
کامل به منظور راهنمایی مناسب مشترکین انجام 

گرفته است.
از  مشترکین  همکاری  رصــد  دهــقــان،  مهندس 
ارائــه  و  پایش  نظیر  موجود  سامانه های  طریق 
پیگیری  همکار،  مشترک  به  موقع  به  بازخورد 
کاهش  و  مــصــرف  مــدیــریــت  کمیته  مــصــوبــات 
پیک ستاد به منظور آگاه شدن از سیاست های 

شرکت در حوزه مدیریت مصرف و کاهش پیک 
و اجرای مصوبات مذکور، روئیت پذیری و کنترل 
پذیری همه مشترکین اداری، آگاه سازی اصلاح 
بهای صــورت حساب  بر  آن  تاثیر  و  برق  تعرفه 
هماهنگی  با  مختلف  تعرفه های  در  مشترکین 
هماهنگی  جلسات  برگزاری  ستادی،  مجری  با 
 … و  و صمت  کشاورزی  جهاد  و  استانداری  با 
برق  نیروی  توزیع  برنامه های شرکت  دیگر  از  را 
خراسان رضوی در راستای مدیریت اوج بار سال 

۱۴۰۲ برشمرد.
از  اظــهــار داشــــت: در راســـتـــای اســتــفــاده  وی 

توزیع  شرکت  در  جدید  و  خلاقانه  ــای  روش هـ
نیروی برق خراسان رضوی برای جلب مشارکت 
مشترکین در مدیریت مصرف انرژی اقداماتی از 
ساختمان های  مصرف  ارزیابی  فرم  تهیه  جمله 
عقد  امــکــان  ایــجــاد  بخشداریها،  و  فــرمــانــداری 
تفاهم نامه غیرحضوری بر روی سایت شرکت، 
مصرف  مدیریت  راهــکــارهــای  کــد  کــیــو.آر  تهیه 
برای نصب در مکانهای عمومی پرتردد، تشکیل 
مسائل  پیرامون  گیری  تصمیم  و  انــرژی  کمیته 
مهم در سطح کلان استان، تهیه بنرها و تیرزها 

و بروشورهای خلاقانه انجام گرفته است.

مدیر کل دفتر مهندسی و راهبری شبکه در شرکت توانیر با حضور در 
مرکز دیسپاچینگ شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی از مجموعه 
 )EAM( فعالیت های آن در زمینه اکوسیستم نرم افزارهای مدیریت دارایی

و توسعه سامانه های مربوطه دیدن کرد.
به گزارش روابط عمومی، مسعود صادقی در نشستی چهار ساعته با تعدادی از 
اساتید و اعضای هیات علمی دانشگاه فردوسی مشهد و دانشگاه صنعتی قوچان 
و همچنین مدیران میانی، کارشناسان و معاون بهره برداری و دیسپاچینگ شرکت 
دارایی های  مدیریت  زمینه  در  فعالیت ها  با  نزدیک  از  استان  برق  نیروی  توزیع 
دارایی های  ارایــه سامانه مدیریت  بر  افــزون  این نشست  آشنا شــد. در  فیزیکی 
فیزیکی )وب پم( به نتایج حاصل از پیاده سازی آن طی چهار سال استقرارش در 
شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی اشاره شد و چگونگی و نحوه ارتباط آن 

با سایر سامانه ها در قالب اکوسیستم جامع نرم افزاری شرکت تشریح گردید.
همچنین در این نشست به مراحل بلوغ سیستم نگهداشت مبتنی بر قابلیت 
نیروی  توزیع  بار در کشور در شرکت  برای نخستین  ترانسفورماتور که  اطمینان 
برق استان خراسان رضوی پیاده سازی و با همکاری نزدیک بخش های صنعت و 

دانشگاه به نتیجه رسیده بود و همچنین به مزایای آن اشاره شد.
راه ابلاغی  توانیر بر نقشه  مدیر کل دفتر مهندسی و راهبری شبکه در شرکت 
پیاده سازی سیستم مدیریت دارایی های فیزیکی  توانیر در خصوص  از شرکت 
تاکید و از فعالیت های شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی به عنوان پرچمدار 

مدیریت دارایی های فیزیکی در سطح کشور قدردانی کرد.
توسعه  به  توجه  با  که  داد  ماموریت  رضــوی  خراسان  برق  توزیع  شرکت  به  وی 
روزافزون سامانه های نرم افزاری در شرکت های توزیع، سند توسعه نرم افزارهای 
مبتنی بر دارایی و نحوه ارتباط سامانه های در حال استفاده در شرکت های توزیع 
نیروی برق بر اساس استانداردهای ملی و بین المللی، توسط کارشناسان و خبرگان 

این شرکت تهیه و جهت تصویب نهایی و ابلاغ، به شرکت توانیر ارسال شود.

تجهیزبیش از32 هزارمشترک 
شرکت توزیع برق خراسان رضوی

به کنتورهوشمند

بازدیدمدیرکل دفترمهندسی 
توانیر از فعالیت های شرکت 
توزیـع بـرق خراسـان رضـوی
EAM در زمینه اکوسیستم
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توزیع  دیسپاچینگ شرکت  و  کنترل شبکه  اداره  رئیس 
پــارســال در راستای  بــرق خــراســان رضــوی گفت:  نــیــروی 
بکارگیری نرم افزارها و سامانه های مختلف برای کنترل و 
نظارت لحظه ای شبکه های توزیع برق، ۱۸ هزار و ۱۴۳ فرمان تحت 
به  فرمان  مورد  و ۸۵۰  هزار  و  سه  اسکادا  در سامانه  اتوماسیون 
پست های فوق توزیع شرکت از طریق سامانه abb و سام ثبت شد. 
به گزارش روابط عمومی، مهدی دباغ بیان کرد: همچنین پارسال 
در این راستا، ۲۴۹ هزار و ۷۹۶ رکورد خاموشی در نرم افزار ثبت 
خراسان  برق  نیروی  توزیع  شرکت  رایــا   ۱۲۱ خاموشی  و  حــوادث 

رضوی به ثبت رسید.

معاون بهره برداری و دیسپاچینگ شرکت توزیع نیروی برق 
خراسان رضوی گفت: اتمام و بهره برداری هر چه سریع تر 
پست های  جمله  از  استان  در  توزیع  فــوق  پست های  از 
»بوژان« نیشابور، شهرکهای صنعتی جغتای و قوچان، همچنین 
اولویت  با  ناقص  توزیع  فوق  پست های  اصلاح  برای  ریزی  برنامه 
پست های »صالح آباد« و »باخرز« و ایجاد پست های فوق توزیع 
»بجستان«، »کاشمر«، »شرق« و »روداب« سبزوار ضروری است.
به گزارش روابط عمومی، مهندس »احمد اسدی« این مطلب را 
از  توزیع برق گذر  توزیع و  اولویت های حوزه  در نشست بررسی 
پیک بار تابستان ۱۴۰۲ ذکر کرد که با حضور معاونین، مدیران و 
کارشناسان شرکت برق منطقه ای خراسان و معاونین و مدیران و 
کارشناسان امور دیسپاچینگ و فوریت های برق و دفاتر مهندسی 
برق خراسان  نیروی  توزیع  بودجه شرکت  و  ریزی  برنامه  فنی،  و 

رضوی که در سالن اجتماعات این شرکت برگزار شد.
فیدرهای  طــول  متوسط  بــالابــودن  بــه سبب  داشـــت:  اظــهــار  وی 
فشار متوسط شرکت توزیع نیروی برق استان خراسان رضوی از 
میانگین کشوری که منجر به افزایش تلفات و ایجاد افت ولتاژ در 
شبکه توزیع می شود، تسریع در اتمام طرح های پست های فوق 

ضـرورت اجـرای 
هر چه سریع تر 
طرح پست های 
فوق توزیع برق در 
خراسـان رضوی

اقدامات برجسته
اداره کنترل شبکه

و دیسپاچینگ
درســـــال 1401

امور  در  دیسپاچینگ  و  شبکه  کنترل  اداره  اینکه  بیان  با  وی 
توسط  را  توزیع  شبکه  راهبری  برق  فوریت های  و  دیسپاچینگ 
کارشناسان کنترل و هدایت شبکه و تکنسین های شیفت برعهده 
براساس سیستم  در سال گذشته  فعالیت ها  انجام  افزود:  دارد، 

مدیریت برنامه ها )MWL( انجام شد.
نیروی  توزیع  شرکت  دیسپاچینگ  و  شبکه  کنترل  اداره  رئیس 
پروژه های قدرت مانور  پارسال اجرای  برق خراسان رضوی گفت: 
و توسعه فیدر در قالب احداث ۴۲ کیلومتر شبکه فشار متوسط 
و توسعه ۱۳ فیدر ۲۰ کیلوولت پیگیری شد. مهندس دباغ افزود: 
اقدامات موثر در جهت نظارت و کنترل مدیریت پیک بار ۱۴۰۱ 
در این اداره منجربه عبور موفق از پیک بار تابستان ۱۴۰۱ گردید.

وی ادامه داد: رصد و شناسایی فیدرها و تجهیزات پرعارضه در 
اقدامات  دیگر  از  مستمر  به صورت  رضوی  خراسان  برق  شبکه 
اداره کنترل شبکه و دیسپاچینگ شرکت توزیع نیروی برق استان 
بود که منجر به حذف خطوط بحرانی برای دومین سال پیاپی شد. 
بر  اثرگذار  تجهیزات  نصب  و  خرید  پیگیری  داشــت:  اظهار  وی 
گــازی،  کلید  شامل  شبکه  آوری  تــاب  ارتقای  جهت  شبکه  روی 
تیغه، کات اوت فیوز، برقگیر و اسپیسر؛ فعال سازی و گسترش 
دیسپاچینگهای نواحی با تمرکز بر حوزه هدایت، نظارت و کنترل 
دیسپاچینگ شرکت  و  شبکه  کنترل  اداره  فعالیت های  دیگر  از 

توزیع نیروی برق خراسان رضوی در سال گذشته بود.
نیروی  توزیع  شرکت  دیسپاچینگ  و  شبکه  کنترل  اداره  رئیس 
برق خراسان رضوی گفت: پارسال تلاش شد مدیریت دانش مرکز 
کنترل و هدایت شبکه براساس تجربه همکاران، وقایع و حوادث 
از  گذشته، استانداردها، کاربردی سازی دانش و استفاده بهینه 
دانش انجام گیرد و دوره هــای آموزشی برای افزایش بهره وری و 

استفاده بهینه از منابع موجود برگزار شود.

توزیع و ایجاد پست های جدید ضرورت دارد.
شرکت  نظارت  و  مهندسی  معاون  پــور«  کریم  »حسن  مهندس 
توزیع نیروی برق خراسان رضوی نیز در این نشست با توجه به 
انجام و ارسال مطالعات نیازسنجی پست های فوق توزیع، تسریع 
در ایجاد پست های فوق توزیع براساس اولویت های شرکت توزیع 

برق استان را خواستار شد.
نیروی  توزیع  برق شرکت  فوریت های  و  دیسپاچینگ  امور  مدیر 
برق خراسان رضوی نیز در این نشست ضمن ارائه گزارشی کاملی 
از پیشرفت طرح های گذر از پیک بار سال ۱۴۰۱ در بخش احداث 
راکتیو  بار  کاهش  برای  خازن  نصب  و  متوسط  فشار  شبکه های 
خطوط ۲۰ کیلوولت، به محدودیتهای مانور بار در پست های فوق 

توزیع پربار شامل »ترشیز«، »دیزباد« و »ساغروان« اشاره کرد.
اجــرای  ایــن پست ها  پــربــاری  بــه  بــا توجه  جــلال بهشتیان گفت: 
تعهدات باقی مانده گذر از پیک بار سال های گذشته از سوی برق 
منطقه ای خراسان از جمله توسعه فیدرهای توزیع درخواستی و وارد 
مدار شدن بانک های خازنی در پست های فوق توزیع ضروری است.
وی با اشاره به فراهم شدن بستر کار در شرکت برق منطقه ای 
خراسان، ارسال و مانیتورینگ اطلاعات خطوط فشار متوسط از 
نیروی برق  توزیع  امور دیسپاچینگ شرکت  به  سوی آن شرکت 
خراسان رضوی را خواستار شد و گفت: امسال پیگیری ایجاد ۶ 
پست فوق توزیع مصوب، تکمیل و توسعه سه پست فوق توزیع، 
ایجاد هشت فیدر فشار متوسط برای توسعه و ۳۵ کیلومتر شبکه 

فشار متوسط برای گذر از پیک بار تابستان انجام می شود.
کارگروه هماهنگی شبکه  رئیس  ســاز«،  نی  مهندس »حمیدرضا 
فوق توزیع و توزیع برق و معاون هماهنگی شرکت برق منطقه ای 
خراسان نیز در این نشست با اشاره به اجرای طرح های گذر از پیک 
بار تابستان سال ۱۴۰۲ از سوی صنعت برق خراسان، اولویت بندی 

طرح ها با توجه به شرایط نقدینگی فعلی را خواستار شد. 
 ۱۴۰۲ سال  تابستان  بار  پیک  از  گذر  طرح های  نشست  این  در 
از  بهره برداری  هوایی،  متوسط  فشار  شبکه  احــداث  تفکیک  به 
اقدام، توسعه فیدر جدید مورد  توزیع در دست  پست های فوق 
احــداث  و  مــوجــود  تــوزیــع  فــوق  پست های  در  کیلوولت   ۲۰ نیاز 

پست های فوق توزیع جدید بررسی و اولویت ها تعیین شد.
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رئیس اداره درمان و رفاه شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی گفت: نخستین نشست 
متقاضیان  به  وام  پرداخت  بر  تمرکز  و  بندی  اولویت  به  جــاری  سال  در  رفــاه شرکت  کمیته 
بررسی  با  این نشست  افزود: در  دانایی  روابط عمومی، شیرین  به گزارش  یافت.  اختصاص 
این  اعتبارات  از محل  پرداخت شده  وام هــای  و   ۱۴۰۱ در سال  رفاه شرکت  اعتبارات صندوق  جدول 
صندوق، چالش ها و موانع اجرایی عدم پرداخت به موقع برخی صورتجلسات مورد بحث و بررسی 
قرار گرفت و مقرر شد التزام عملی به پرداخت به موقع وام ها در سال جدید در دستور کار امور مالی 
شرکت قرار گیرد. وی بیان کرد: با توجه به کمبود نقدینگی در شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی 
و افزایش تعداد کارکنان بویژه کارکنان امانی پس از تبدیل وضعیت ایثارگران در سال ۱۴۰۱، به منظور 
بهره مندی بیشتر کارکنان از وام های بدون کارمزد و کم کارمزد شرکت مقرر شد، مبالغ انواع موضوعی 
وام ها افزایش نیافته تا با اولویت بندی نیازها، امکان برخورداری بیشتری از آن ها برای کارکنان فراهم 
شود. رئیس اداره درمان و رفاه شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی گفت: به منظور ایجاد عدالت 
بیشتر و برقراری نظم و انضباط در توزیع و ساماندهی وام بانک های طرف قرارداد شرکت توزیع نیروی 
برق خراسان رضوی نیز مقرر شد سهمیه مشخصی براساس میزان اعتبارات هر یک از بانک ها به 
تفکیک معاونت های شرکت درنظر گرفته شود. دانایی افزود: در این نشست پیگیری معاونت مالی و 
پشتیبانی شرکت توزیع نیروی برق خراسان رضوی در خصوص افزایش سرعت پرداخت وام ها توسط 
بانک ملی و بانک صادرات به نیروهای امانی و پیمانی شرکت براساس مصوبه سال گذشته کمیته رفاه، 

پس از صدور مجوز پرداخت از بانک مرکزی مورد تاکید قرار گرفت.

اداره درمــان و رفاه شرکت توزیع  رئیس 
ــوی گــفــت:  ــ ــرق خـــراســـان رضـ ــ ــروی ب ــیـ نـ
صــنــدوق  اعـــضـــای  نــشــســت  نخستین 
خیریه شرکت در سال ۱۴۰۲ با تصمیمات جدیدی 

برای گسترش خدمات به کارکنان همراه بود.
به گزارش روابط عمومی، شیرین دانایی افزود: 

بــه عــنــوان یــک منبع  صــنــدوق خیریه شــرکــت 
به  کارکنان  کم  عضویت های  حق  با  تاثیرگذار 
منظور کمک های مالی بلاعوض به همه کارکنان 
ضروری  مواقع  در  بازنشسته  و  پیمانی  امانی، 

تشکیل شده است.
اعضای  نشست  نخستین  در  کــرد:  بیان  وی 

صــنــدوق خیریه در ســال جـــاری مــقــرر شــد با 
و  پیمانی  همکاران  بین  از  جدید  پذیری  عضو 
بالارفتن  آن  تبع  بــه  و  صــنــدوق  در  بازنشسته 
و  تعدادی  افزایش  به  نسبت  آن،  مالی  ورودی 
نوع خدمات  به  بخشی  تنوع  و  کمک ها  ریالی 
عام المنفعه به همکاران اقدامات اثربخش تری 

انجام شود.
شفاف سازی  منظور  به  داشــت:  اظهار  دانــایــی 
ذهنی کارکنان شرکت توزیع نیروی برق خراسان 
رضوی با نحوه عملکرد صندوق مزبور مقرر شد 
بیلان عملکرد سال ۱۴۰۱ این صندوق به اطلاع 

کارکنان شرکت برسد.

تمرکز کمیته رفاه شرکت توزیع 
برق خراسان رضوی درپرداخت 
وام به متقاضیان درسال جدید

تصمیم صندوق خیریه شرکت 
توزیع برق خراسان رضوی برای 
گسترش خدمات به کارکنان

ــرداری  ــ مــدیــر دفــتــر نــظــارت بــر بــهــره ب
ــرق خــراســان  شــرکــت تــوزیــع نــیــروی بـ
رضوی گفت: در راستای بازدید مؤثر از 
شبکه توزیع برق بویژه در مناطق صعب العبور 
رصد  و  ــد  ــازدی ب نخستین  دســتــرس،  از  دور  و 
از  استفاده  با  متوسط  فشار  شبکه  آزمایشی 
پهباد توسط یک شرکت متخصص در خراسان 

رضوی انجام شد.
رضایی  جــواد  عمومی، سید  روابــط  گــزارش  به 

با توجه به گستردگی شبکه توزیع برق  افــزود: 
این  از  بخشی  رضوی  خراسان  استان  پهنه  در 
شبکه در مناطق کوهستانی، صعب العبور و یا 

دور از دسترس قرار دارد.
وی اظهار داشــت: ضــروری اســت که بــازدیــد و 
العبور  صعب  مناطق  در  بــرق  شبکه  سرویس 
قسمتهای  ســایــر  مشابه  نیز  رضـــوی  خــراســان 

شبکه و حتی بیشتر و حساس تر انجام شود.
مدیر دفتر نظارت بر بهره برداری شرکت توزیع 

نیروی برق خراسان رضوی گفت: علاوه بر تامین 
برق برخی روستاها، تعدادی از سایت های صدا 
و سیما، مخابرات و ارتباطات بیسیم بسیاری از 
ادارات در ارتفاعاتی قرار دارند که بازدید شبکه 
برق منتهی به آنها با نفر بسیار مشکل است.

رضائی اضافه کرد: با استفاده از فناوری پهباد 
ــا ســرعــت و دقـــت بـــالا امــکــان بــازدیــد بخش  ب
زیــادی از شبکه وجــود دارد و عــلاوه بر تصویر 
برداری باکیفیت می توان با اضافه کردن فناوری 

تــرمــوویــژن و حــتــی آلــتــراســونــیــک بــهــره بــرداری 
مناسب از این فناوری داشت.

ــــدواری کـــرد کـــه بـــا حــمــایــت و  ــی وی اظـــهـــار امــ
خراسان  بــرق  نیروی  توزیع  شرکت  پشتیبانی 
این  از  فنی  پشتیبانی  مرکز  در  بــتــوان  رضــوی 

فناوری بهره گرفت.
گفتنی است: شرکت توزیع نیروی برق خراسان 
فشار  کیلومتر شبکه  هــزار   ۲۸ از  بیش  رضــوی 

متوسط دارد.

نخستین رصد آزمایشی شبکه
فشارمتوسط درخراسان رضوی 
با استفـاده از پهباد انجام شد


